STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 3
IM. ZORSKICH TWORCOW KULTURY
W ZORACH



Statut opracowano na podstawie:

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

+ Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$§wiatowe (Dz.
U. z 2017 r. poz. 60);

+Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn.
zm.);

+«Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);
+Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pézn. zm.);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegOlowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

+Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegblowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow
I shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej zdnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 Sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z1992r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.),

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U.
z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2015 r. poz. 532);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania iorganizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

+ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty i stopnia,
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia
ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);



+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty
I placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

+ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty iplacowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1646);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2014, poz. 1157);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego = obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego  dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);
+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly iplacowki publiczne zadan
umozliwiajagcych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej
uczniéw nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j
si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie
indywidualnego  obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy Dz. U z 2014 r. poz. 1157 ze zm.);
+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1113 z p6zn. zm.);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia wucznia ze szkoly publiczne; lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

+Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 grudnia 2016 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2016r. poz. 2223);

+Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych ~ warunkéw  1sposobu  przeprowadzania  egzaminu  6smoklasisty
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).



ROZDZIAL 1
Informacje o szkole

§1

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 3 im. Zorskich Tworcow Kultury w Zorach.
2. Adres: 44-240 Zory, os. 700- lecia Zor 16.

§2

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkotg¢ w brzmieniu:

,,Szkota Podstawowa nr 3 im. Zorskich Tworcow Kultury w Zorach”.

2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy: SP-3.

3. Na pieczeci uzywana jest nazwa: ,,Szkota Podstawowa nr 3 im. Zorskich Twércéw Kultury
W Zorach”.

4. Szkota uzywa pieczgci duzej | matej zgodnie ze wzorem odcisku:

Pieczeé duza Piecze¢ mala

5. Na stemplu: Szkota Podstawowa nr 3 im. Zorskich Tworcow Kultury w Zorach, os. 700-
lecia Zor 16

44- 240 Zory, tel.43-45-430

Regon: 000728233

NIP 651-15-35-892.

6. Tlekro¢ w statucie jest mowa o :

1) Dyrektorze -nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 3 im. Zorskich
Twércoéw Kultury w Zorach;

2) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ nad dzieckiem.

§3

1. Organem prowadzacym szkote podstawowa jest Gmina Zory.
2. Nadzér pedagogiczny sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.
3. Cykl ksztatcenia trwa 8 lat, w trakcie ktorych wyodrebnia si¢ dwa etapy edukacyjne:



1) I etap edukacyjny obejmuje klasy I — IlI;

2) 11 etap edukacyjny obejmuje klasy IV —VIII.

4. Do dnia 31 sierpnia 2019 r. w ustroju Szkoly Podstawowej Nr 3 im. Zorskich Tworcow
Kultury w Zorach beda funkcjonowa¢ klasy dotychczasowego Gimnazjum Nr 2 Mistrzostwa
Sportowego im. Wojciecha Korfantego w Zorach.

5. W szkole mogg by¢ utworzone oddzialy sportowe.

6. Zajecia dydaktyczne odbywajg si¢ na jedng zmiang, a W przypadku zwigkszonej liczby
uczniéw — na dwie zmiany.

7. Czas rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

8. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe imozliwosci organizacyjne szkoty,
moze W danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia W sprawie organizacji roku szkolnego.

ROZDZIAL 2
Przepisy ogolne
§4

1. Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego:

1) imi¢ szkoly powinno by¢ zwigzane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktycznej
szkoty, z nauka lub kulturg polska;

2) szkota moze posiada¢ whasny sztandar, proporzec, godto oraz ceremoniat szkoty;

3) dyrektor szkoty powotuje zespdt przygotowujacy catos¢ dziatan zwigzanych
zZ przygotowaniem i przyjeciem imienia szkoty;

4) program dziatan zwigzanych z przyjeciem imienia szkoty zatwierdza Rada Pedagogiczna;
5) wybory imienia szkoly winny by¢ przeprowadzone W sposdb demokratyczny,
W gltosowaniu tajnym;

6) wybor imienia dokonywany jest zwykta wigkszoscia glosow;

7) Rada Pedagogiczna, przedstawiciele rodzicow i uczniow moga wnioskowac 0 anulowanie
imienia szkoty;

8) anulowania imienia szkoty moze dokona¢ organ prowadzacy na wspolny wniosek Rady
Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicow | uczniow.

2. W szkole dopuszcza si¢ mozliwos¢ utworzenia stanowiska wicedyrektora iinnych
stanowisk kierowniczych:

1) warunkiem wyrazenia przez organ prowadzacy zgody na utworzenie W Szkole stanowisk,
0 ktorych mowa w pkt.3, jest odpowiednia liczba oddzialéw /minimum 12/ oraz mozliwoS$ci
finansowe szkoty;

2) powierzania tych stanowisk iodwotywania znich dokonuje dyrektor szkoty po
zasiggnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej;

3) osoby, ktorym powierzono w/w stanowiska, wykonuja zadania zgodnie z otrzymanym od
dyrektora szkoly zakresem czynnosci i kompetencji.
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ROZDZIAL 3
Cele i zadania szkoly podstawowej

§5

1. Szkota realizuje cele izadania wynikajace z Ustawy prawo oswiatowe i Z przepisow
wykonawczych wydanych na jej podstawie uwzgledniajgc program wychowawczo-
profilaktyczny dostosowany do potrzeb srodowiska, 0 ktorych mowa W odr¢gbnych przepisach
oraz Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka oraz Konwencji 0 prawach dziecka i jako
szkota publiczna:

1) zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

2) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidw zamieszkatych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

5) realizuje podstawe programowa ustalong dla Szkoty Podstawowej;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym
zakresie;

7) realizuje program wychowawczo-profilaktyczny.

2. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia
szkoty poprzez:

1) proces nauczania;

2) wyréwnywanie szans edukacyjnych.

3. Szkota prowadzi nauczanie uczniéw dostosowujac wymagania do indywidualnych potrzeb
ucznia zgodnie z przepisami prawa.

4. Szkota umozliwia uczniom:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem;
2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwiazkow i zaleznosci;

5) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i Syntetycznego;

6) traktowanie wiadomosci W sposob integralny, prowadzacy do lepszego poznawania $wiata,
ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju 0sobowego i zycia spotecznego;

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

5. Szkota ksztaltuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkow szkoty I wieku uczniéw poprzez:

1) wspieranie obowigzkoéw rodzicow;

2) zapewnienie uczniom odpowiedniej bazy dydaktycznej;

3) organizowanie poradnictwa pedagogicznego;

4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;

5) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowania uczniow;

6) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
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6. Zadania szkoty jako srodowiska wychowawczego:

1) budowanie w szkole srodowiska umozliwiajacego wszechstronny rozwdj osobowy ucznia;
2) ksztalcenie odpowiedzialnos$ci za wlasne postepowanie;

3) uczenie skutecznego porozumiewania si¢ W rdéznych sytuacjach, prezentacji wlasnego
punktu widzenia oraz uwzgledniania pogladéw innych ludzi;

4) uczenie zasad efektywnego wspoétdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania
na gruncie obowigzujacych norm,;

5) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

6) przyswajanie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow
spotecznych;

7) ksztalcenie postaw prospotecznych i prorodzinnych;

8) ksztalcenie umiejetnosci stuchania i prowadzenia dyskusji;

9) ksztalcenie umiejetnosci  wspoOttworzenia | wspotdziatania w Spotecznosci  szkolnej,
ztozonej z pracownikow szkoty, uczniéw i ich rodzicow.

10) ksztaltowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, wtym poprzez mozliwos¢ udzialu
W dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
W zyciu spolecznym.

7. Szkota uczy szacunku dla drugiego cztowieka, symboli narodowych, narodowej kultury
I jezyka ojczystego oraz rozwija poczucie przynaleznos$ci regionalnej i srodowiskowe;.

8. Szkota ksztaltuje w uczniach postawe proekologiczng, uczy zycia W zgodzie z przyroda,
uczy zasad promocji i ochrony zdrowia.

9. Szkota umozliwia uczniom organizowanie si¢ W grupy, zespoty, organizacje, ktore dziataja
w zakresie organizacji czasu wolnego, a ich statutowa dziatalno$¢ jest zgodna z aktami
wykonawczymi ustawy.

10. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:

1) zapewnienie uczniom rownych praw bez wzgledu na wyznanie, tozsamos¢ narodowa,
etniczng czy jezykows;

2) realizowanie nauki religii/etyki;

3) wyrazenie przez rodzicow ucznia klasy i oraz ucznidéw nowo przyjetych do szkoty do klasy
wyzszej niz pierwsza, pisemnej woli 0 uczestniczeniu w nauce religii swojego dziecka na caty
okres nauczania w szkole podstawowej, a brak deklaracji jest rownoznaczny z niewyrazeniem
zgody na nauke religii/etyki w szkole;

4) nauke jezyka mniejszosci narodowej;

5)zapewnienie opieki uczniom nieuczeszczajgcym na religie.

11. Szkota prowadzi nauczanie indywidualne dla ucznidéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia
lub znacznie utrudnia uczgszczanie do szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
12.Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,
realizowanie indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym
czasie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

13. Szkota moze organizowa¢ indywidualny tok nauki.

14. Szkota systematycznie diagnozuje i monitoruje zachowanie ucznidéw oraz zapewnia im
poradnictwo pedagogiczne.



15. Szkota jest zobowigzana podejmowac dziatania zabezpieczajace uczniow przed dostgpem
do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, W szczegdlnosci do
instalowania i aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego.

16. Szkota realizuje takze zadania opiekuncze uwzgledniajace wiek uczniéw i potrzeby
srodowiska a takze obowigzujace przepisy BHP.

17. Szkota sprawuje opieke nad uczniami W zaleznos$ci od ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty
poprzez:

1) organizowanie zajec¢ $wietlicowych;

2) umozliwianie spozywania positkow;

3) system zapomog i stypendiow W miarg posiadanych przez szkote srodkow.

18. Uczniowie niepelnosprawni sa otoczeni szczeg6lng opieka w celu zapewnienia im
poczucia bezpieczenstwa oraz umozliwienie realizowania zindywidualizowanego procesu
ksztatcenia, form i programow nauczania oraz zajec¢ rewalidacyjnych.

19.Opieke nad wuczniami przebywajacymi W szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych sprawuje nauczyciel-organizator zajgc.

20. Za bezpieczenstwo ucznidow szkoty poza jej terenem /wycieczki, rajdy, biwaki/ odpowiada
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami BHP.
21.W czasie przerw migdzylekcyjnych oraz przed zajeciami ipo ich zakonczeniu do
momentu opuszczenia przez ucznia pomieszczen szkoty, nad bezpieczenstwem dzieci
czuwajg nauczyciele petnigcy dyzury na korytarzach i boisku szkolnym.

22.7 peienia dyzuro6w zwolnieni sa:

1) dyrektor szkoty;

2) wicedyrektor;

3) bibliotekarze;

4) pedagog;

5) wychowawcy $wietlicy;

6) kobiety w cigzy od 4 miesigca;

7) protokolant Rady Pedagogicznej.

23. Opieka nad uczniami z zaburzeniami rozwoju jest sprawowana poprzez:

1) kontakt wychowawcy, pedagoga szkolnego z rodzicami;

2) kontakt pedagoga szkolnego w sprawach dziecka z PPP;

3) zapewnienie zajec¢ rewalidacyjnych za zgoda organu prowadzacego szkote.

24. Pomoc dzieciom z rodzin o trudnych warunkach jest sprawowana poprzez:

1) staly kontakt wychowawcy z domem rodzinnym ucznia,;

2) staty kontakt pedagoga szkolnego z MOPS-em;

3) otoczenie ucznidow opiekg W ramach S$wietlicy szkolnej lub stala opieka pedagoga
szkolnego.

25. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;



5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

26. Pomoc pedagogiczna dzieciom sprawiajacym trudnosci wychowawcze polega na:

1) pracy wychowawcy i pedagoga z danym uczniem;

2) pracy wychowawcy i pedagoga z rodzicami ucznia;

3) przedstawianiu rodzicom oferty zaje¢ terapeutycznych prowadzonych przez PPP;

4) kierowaniu wnioskow do sadu.

27.Pomoc dzieciom zagrozonym przemocg W rodzinie jest realizowana poprzez:

1) zawiadamianie sadu rodzinnego, prokuratury lub Policji;

2) wspotprace z MOPS — dziat d/s opieki nad dzieckiem.

28. Podczas nieobecnosci nauczyciela uczniowie maja organizowane zajecia zastepcze:

1) prowadzone przez fachowca zgodnie z rozktadem materiatu;

2) lekcje dodatkowe z innego przedmiotu prowadzone przez nauczyciela uczacego W danej
klasie;

3) prowadzenie zajec¢ 0 tematyce wychowawczej przez wyznaczonego nauczyciela;

4) na powyzszych zajeciach winna by¢ prowadzona szczegdtowa kontrola obecnosci
uczniow.

29.Za nieobecnego nauczyciela zastgpstwa wyznacza dyrektor/ wicedyrektor. Informacje
0 zmianach umieszcza si¢ W ksigdze zastepstw, na stronie internetowej i tablicy ogloszen.
30. W uzasadnionych przypadkach klasy mogg by¢ zwolnione z pierwszych lub ostatnich
godzin zaje¢ po zmianie organizacji zaje¢ w danym zespole klasowym i po poinformowaniu
o0 tym fakcie zespotu klasowego.

31. Szczegotowe wymagania wobec Szkol okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan wobec szkot i placowek.

§6
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a W szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej | innowacyjnej szkoty.

2. Zgodg na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dzialalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoly
i rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, Ww szczegdlnosci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udzial z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.



§7

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalno$¢ dydaktyczno-
wychowawcza iopiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
i metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw Zideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci | wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dzialanie W obszarze pomocy Kkolezenskiej oraz zycia spolecznego i s$rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania miodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu W pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

4. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

5. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

6. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spetnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowiazek posiadania
takich kwalifikacji i spetniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

ROZDZIAL 4
Organy szkoly
§8

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. Dziatalno$¢ organdow szkoty taczy wspolnota celow i zadan, czyli tworzenie warunkéw do
petnej realizacji wszystkich funkcji szkoty.

3. Organy szkoty:

1) dzialaja i podejmuja decyzje w granicach swych kompetencji i posiadanych regulaminow;
2) umozliwiaja rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) zapewniaja biezaca wymiang informacji 0 podejmowanych dziataniach lub decyzjach;

4) wspotpracuja | wspotdziataja na rzecz rozwoju i podnoszenia jakos$ci pracy szkoty.
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§9

1. Dyrektor szkoly wykonuje swe zadania | obowiazki zgodnie z Ustawg prawo o$wiatowe,
Kartg Nauczyciela, rozporzadzeniami MEN i obowigzujacymi przepisami.

2. Dyrektor  szkoty =~ wramach  jednoosobowego  kierownictwa i jednoosobowej
odpowiedzialnosci, sprawuje nadzor i kieruje, ponoszac odpowiedzialno$¢ za catoksztatt
pracy dydaktyczno- wychowawczej i opiekunczej oraz administracyjno-gospodarczej szkoty,
w tym przede wszystkim za:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno- wychowawcza;

2) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

3) sprawowanie wewngtrznego nadzoru pedagogicznego; udzielanie nauczycielom pomocy
I niezbednego instruktazu,

4) zasady organizacji pracy w szkole;

5) organizacj¢ szkolen pracownikow szkoty w zakresie przestrzegania przepisow BHP, p.poz.
i ewakuacji;

6) nadzor nad realizacjg zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej podjetymi w ramach
ich kompetencji- dyrektor wstrzymuje uchwaly podjete niezgodnie z przepisami
obowigzujacego prawa,

7) tworzenie warunkow do pracy samodzielnej, tworczej pracy uczniow i nauczycieli;

8) dysponowanie okreslonymi $rodkami finansowymi szkoly na finansowa, administracyjna
I gospodarcza obstuge szkoty;

9) wspotprace z gming W zakresie wlasciwego dziatania szkoty;

10) wspoétdziatanie ze zwigzkami zawodowymi W sprawach dotyczacych pracownikow;

11) dokumentacje¢ szkoty;

12) podejmowanie decyzji 0 zawieszaniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrgbnymi przepisami,

13) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych
w zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzanie
egzaminu klasyfikacyjnego;

14) stwarzanie i uzgadnianie warunkow, po uprzednim wyrazeniu zgody, dziatania w szkole
wolontariuszy, stowarzyszen I innych organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

15) realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

16) stworzenie warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, W szczeg6élnos$ci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dziatalno$é
wychowawcza lub rozszerzenie iwzbogacanie form dziatalnosci  dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuncze;.

17) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistkg szkolna.

3. Dyrektor szkotly jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow nie bedacych nauczycielami, W szczego6lnosci podejmuje decyzje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) okreslania przydziatow czynnosci dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

3) wydawania polecen stuzbowych;
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4) powierzania stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego po zasi¢gnigciu opinii organu
prowadzacego; Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicoéw;

5) dokonywania oceny pracy nauczycieli;

6) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom szkoty;

7) wystepowania Z Wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;
8) przydziatu uczniéw do klas | i IV oraz innych spraw porzadkowych.

4. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg
Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim.

5. Dyrektor ma obowigzek:

1) dbac o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci uczniow i nauczycieli;

2) zapoznawac¢ Rade Pedagogiczng z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego;

3) analizowac stopien realizacji uchwat Rady Pedagogiczne;j;

4) w przypadku otrzymania od Rady wniosku o0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego
i powiadomienie 0 jego wynikach Rade Pedagogiczng w terminie 14 dni od otrzymania
wniosku;

5) podejmowania dzialan organizacyjnych umozliwiajacych obréot uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty;

6) z urzedu wystgpowaé W obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone;

7) przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty.

6. Dyrektor podstawowej szkoty publicznej sprawuje kontrole spetniania obowigzku
szkolnego przez dzieci zamieszkujace W obwodzie danej szkoty, a W szczegodlnosci:

1) kontroluje wykonywanie obowigzku szkolnego;

2) prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego.

7. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest zobowigzany, W ramach zadan
wilasnych, przesta¢ Dyrektorowi Szkoty informacje o aktualnym stanie izmianach
w ewidencji ludnosci.

8. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny 0 sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkot¢ 0 otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

§10
1. Rada Pedagogiczna Szkoly Podstawowej nr 3 im. Zorskich Tworcow Kultury W Zorach
jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztalcenia,

wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
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3. Za zgoda przewodniczacego Rady Pedagogicznej lub na wniosek Rady Pedagogicznej
w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial, z gtlosem doradczym, osoby zapraszane,
wtym przedstawiciele stowarzyszen 1innych organizacji, w szczegodlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty. Przewodniczacy prowadzi
i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkoéw o0 terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy
dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 czlonkow
Rady Pedagogicznej.

6. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszo$cia glosow W obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkéw. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, a
jej zebrania sa protokotowane.

7. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli I innych pracownikow szkoty.

8. Do podstawowych kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) analiza wnioskow z nadzoru pedagogicznego oraz wykorzystanie ich w planie pracy
szkoty;

7) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, wtym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajg¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) wnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdod | innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

11. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.

12.Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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§11

1. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.
w wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

2. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow W kazdym roku szkolnym.

3. Rada Rodzicow wuchwala regulamin swojej dziatalnosci, W ktorym  okresla
W szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady;

2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad klasowych.

4. Rada Rodzicow dziata w oparciu o przyjety regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

5. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora iinnych organow szkoty, organu
prowadzacego szkotg, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) uchwalenie  w porozumieniu  zrada pedagogiczng programu  Wychowawczo-
profilaktycznego obejmujacego:

a) tresci i dziatania 0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz;

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane W oparciu o0 przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb i problemow
wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.

2) opiniowanie projektu planu finansowego, sktadanego przez dyrektora szkoty,

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatlcenia lub
wychowania szkoty

7. Jezeli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa W pkt 6. 1),
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu zorganem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny.

8. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

§ 12

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez
0got ucznidw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Przez organy Samorzadu Uczniowskiego rozumie si¢ trojki klasowe oraz zarzad SU.

4. Samorzad Uczniowski posiada regulamin swojej dziatalnos$ci.

5. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

6. Do podstawowych kompetencji organow Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) reprezentowanie ogotu uczniow szkoty;
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2) przedstawianie dyrektorowi szkoty, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow wnioskow
I opinii we wszystkich sprawach szkoty, a przede wszystkim podstawowych praw ucznia:

a) prawo do zapoznania si¢ Z programem nauczania, jego trescig, celami, stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw u nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem a mozliwos$cig rozwijania zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej, os§wiatowej oraz rozrywkowej
zgodnie z potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, W porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§13

1. Poszczeg6lne organy szkoty dziataja w ramach swoich kompetencji wspotpracujac miedzy
sobg na rzecz rozwoju | podnoszenia jakosci pracy szkoty.

2. Poszczegolne organy szkoly moga wspolpracowaé ze sobg W zakresie zapewnienia
biezacej informacji pomigdzy organami 0 podejmowanych i planowanych dziataniach lub
decyzjach.

3. Wspoldzialanie poszczegolnych organdw okreslaja nastepujace zasady:

1) dyrektor szkoty wspotdziata ze wszystkimi organami szkoty w zakresie podnoszenia
jako$ci dziatania, lepszej organizacji pracy szkoty, wprowadzania nowych form pracy szkoty;
2) dyrektor uczestniczy /na zaproszenie/ w zebraniach zarzadow organdéw szkotly, stuzac
pomoca oraz informujac je 0 biezacej dziatalnos$ci szkoly — dyrektor szkoly zapewnia
podstawowe warunki lokalowe do funkcjonowania organéw szkoty.

4. Problemy, spory migdzy organami rozwigzuje si¢ wedlug nast¢pujacych zasad:

1) rozwigzanie problemu, sporu na drodze negocjacji pomigdzy zarzgdami tych organow
na wspolnym zebraniu zarzadéw ze spisaniem protokotu uzgodnien;

2) rozwigzanie problemu, sporu na wspolnym zebraniu zarzadoéw organoéw z udzialem
dyrektora szkoty i spisanie protokotu uzgodnien;

3) zwrocenie si¢ 0 pomoc do organu prowadzacego z prosba 0 udziat jego przedstawiciela
w negocjacjach na wspolnym zebraniu zarzadow tych organéw i spisanie protokotu
uzgodnien;

4) zwotanie zebran ogdlnych tych organoéw i wystgpienie dyrektora szkoty z wnioskiem
0 rozwigzanie | zmiang zarzgdoéw tych organow.
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ROZDZIAL 5
Wychowanie i ksztalcenie
§ 14

1. Podstawe ksztalcenia W systemie o$wiaty stanowi o$mioletnia szkota podstawowa oraz
szkota ponadpodstawowa.

2. Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa

3. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

4. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ Z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty, nie dtuzej
jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

5. Obowiazek szkolny moze spetnia¢ dziecko nieposiadajace polskiego obywatelstwa na
podstawie obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawnych.

6. Obowiazek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoly podstawowej publicznej albo
niepublicznej posiadajacej uprawnienia szkoty publicznej (w tym specjalnej). Za spetnianie
obowigzku szkolnego uznaje si¢ roéwniez udzial dzieci imtodziezy niepelnosprawnej
intelektualnie w zaj¢ciach rewalidacyjno — wychowawczych.

7. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoty podstawowej oraz klas programowo
wyzszych decyduje dyrektor szkoty.

8. Za kontrolg realizacji obowiazku szkolnego odpowiadaja: dyrektor szkoty, pedagog
i wychowawca klasy.

§ 15

1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Podstawowa forma wspodtpracy sa kontakty indywidualne wychowawcéw oddziatow
I rodzicow oraz wywiadowki.

3. Spotkania wychowawcow z rodzicami odbywaja si¢ wg harmonogramu ustalonego na
poczatku kazdego roku szkolnego, nie rzadziej niz 2 razy W potroczu.

4. Na wniosek pedagoga szkolnego, wychowawcy Ilub rodzicow moga odbywacé sie¢
dodatkowe spotkania rodzicow danej klasy, w tym z udziatem uczniow.

5. Rodzice uczestniczg W wywiadowkach. w przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udzialu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych, powinien skonsultowaé si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

6. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy
i szkole (Wychowawca oddzialu opracowuje W oparciu 0 ,Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoly” klasowy plan wychowawczy W porozumieniu z rodzicami);

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidow oraz
przeprowadzania egzaminéw (Wychowawca oddzialu zapoznaje rodzicow na pierwszej
wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo-profilaktyczny, zasadami
oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow
I przyczyn trudno$ci W nauce:
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a) na wywiadowkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej z nauczycielem,
konsultacje te nie mogg odbywac¢ si¢ W czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,

c) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka,

d) poprzez zapoznanie si¢ z informacjami zamieszczonymi w dzienniku elektronicznym;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;

5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania | przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.

§16

1. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu obowigzani sg do:

1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka do szkoty, wtym zapewnienia opieki
w drodze do i ze szkoty do czasu ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych
oraz zakupu przyboréw szkolnych;

4) zapewnienia dziecku stroju galowego /biata koszula, ciemne spodnie lub spddniczka/ oraz
zmiennego obuwia i stroju gimnastycznego;

5) troski o czysty i schludny wyglad dziecka;

6) powiadamiania wychowawcy klasy w ciggu tygodnia 0 nicobecnosci dziecka i dostarczenie
pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci w terminie do 2 tygodni (forma tradycyjna lub
elektroniczna);

7) zglaszania si¢ do wychowawcy lub nauczyciela uczacego na wezwanie;

8) osobistego odbierania dziecka ze szkoty lub na podstawie pisemnej informacji rodzica
w przypadku zamiaru zwolnienia z cze¢sci planowanych lekcji lub naglej choroby.

§17

1. Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku
kalendarzowym konczg 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

3. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej na wniosek rodzica moga by¢ przyjmowane dzieci,
ktore w danym roku kalendarzowym konczg szes¢ lat jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny,
w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opini¢ 0 mozliwosci rozpoczecia nauki W szkole podstawowej, wydang przez
publiczng  poradni¢  psychologiczno-pedagogiczng  albo  niepubliczng  poradnie
psychologiczno-pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

4. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu zobowigzani sg do:

1) dopelnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
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2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajecia;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie do zajec.

5. Do szkoty dziecko przyjmuje sie:

1) z urzgdu — dzieci mieszkajgce W obwodzie szkoty;

2) spoza obwodu na wniosek rodzicéw lub prawnych opiekunéw dziecka za zgoda dyrektora
szkoty.

§18

1. Do klasy pierwszej, przyjmuje si¢ Z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na
podstawie zgloszenia rodzicow dzieci do konca marca.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej, na
podstawie wniosku o0 przyjecie ucznia spoza obwodu szkoly wraz z o$wiadczeniem
0 spelieniu kryteriow przyjecia, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami. Dokumenty te
sktada sie¢ do dyrektora szkoty.

3. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

4. Druk ,,Zgtoszenia do obwodowej szkoty” i ,,Wniosek o przyjecie do szkoty spoza obwodu”
mozna pobra¢ W sekretariacie szkoty, jak tez ze strony internetowej szkoty (www.sp3.zory.pl)
5. Zasady rekrutacji dla dzieci pozaobwodowych na dany rok szkolny okresla Prezydent
Miasta w zarzadzeniu.

6. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, wtym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty.

7. Postgpowanie rekrutacyjne do szkoly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty w oparciu 0 odrgbne zarzadzenie dyrektora szkoty.

8. Sktad komisji rekrutacyjne;j:

1) wicedyrektor szkoty —przewodniczacy;

2) pracownik administracji;

3) przedstawiciel Rady Pedagogicznej.

9. Do zadan komisji nalezy:

1) rozpatrzeniec wnioskow rodzicow kandydata, ustalenic wynikow postgpowania
rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow zakwalifikowanych
I listy kandydatow niezakwalifikowanych;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) sporzadzeniu protokotu postepowania rekrutacyjnego;

4)uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

10. Komisja rekrutacyjna ma prawo do weryfikacji ztozonych przez rodzicoOw/prawnych
opiekunow zgtoszen do szkoty, wnioskow 0 przyjecie do szkoty oraz oswiadczen 0 spetnieniu
kryteriow naboru dla uczniow spoza obwodu szkoty.

11. Listy, o ktérych mowa w ust.12 pkt 1 i 2, podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

12. Listy zawieraja imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej
0raz najnizsza liczbg¢ punktow, ktdra uprawnia do przyjecia do szkoty.
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13. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty jest okreslony w formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem
przewodniczacego komisji rekrutacyjne.

§19

1. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok.

2. Decyzje W sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly po
zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

3. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza (na poétrocze programowo wyzszy) przyjmuje
si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej W szkole publicznej lub w szkole
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen
wydanego przez szkotg, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach, w przypadku przyjmowania:

a) ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkota,

b) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

4. Roznice programowe Z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
zostaje przyjety sa uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczyciela prowadzacego
dane zaj¢cia, po zaakceptowaniu przez dyrektora szkoty.

§ 20

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoly zgodnie z obowigzujacym prawem moze wydac
decyzje 0 spetnianiu poza szkotg obowigzku szkolnego. Zezwolenie moze by¢ wydane, jezeli:
1) wniosek o wydanie zezwolenia zostat ztozony do dnia 31 maja;

2) do wniosku dolgczono opini¢ PPP, o$wiadczenie rodzicow 0 zapewnieniu dziecku
warunkéw umozliwiajacych realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie ksztalcenia, zobowigzanie rodzicow do przystgpowania W kazdym roku szkolnym
przez dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

2. Cofnigcie zezwolenia 0 ktorym mowa W pktl nast¢puje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli dziecko zprzyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapito do egzaminu
klasyfikacyjnego albo nie zdato rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

3) Rodzice dziecka zobowigzani sg do zapewnienia warunkéw nauki okreSlonych
w zezwoleniu dotyczacym spelniania obowigzku szkolnego poza szkota.

3. Dziecko spelniajace obowigzek wtej formie moze otrzymaé $wiadectwo ukonczenia
szkoty po zdaniu egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkotg, zgodnie
z warunkami przewidzianymi przez prawo oraz zgodnie z warunkami okre§lonymi w decyzji
dyrektora szkoty.
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§21

1. Przez niespelnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumieé
nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ W okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow 0 postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

ROZDZIAL 6
Organizacja pracy szkoly
§ 22

1. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

§23

1. Szczegotows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania.

2. Dyrektor szkoly przygotowuje i przedstawia organowi prowadzgcemu arkusz organizacji
szkoty do dnia 21 kwietnia kazdego roku.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do 29 maja danego roku.

4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ W szczeg6lnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbe uczniéw W poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wtym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkot¢ moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, wtym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg 0 ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zajeé
prowadzonych przez poszczego6lnych nauczycieli;

6) liczbg pracownikow administracji i obshugi, W tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogodlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkdw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych,
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8) liczbg godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

5. Do arkusza organizacyjnego szkoty moga by¢ dokonywane zmiany w formie aneksu, ktory
jest zatwierdzany przez organ prowadzacy szkote.

6. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

7. Szczegotowa organizacje pracy szkoty w zakresie zadan dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych okresla dyrektor szkoty w przydziale czynnosci dla pracownikow szkoty.

8. Przydziatl czynnosci dla nauczycieli dyrektor przekazuje na konferencji inaugurujacej rok
szkolny z mozliwos$cig zmiany W ciggu trwania roku szkolnego.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje podany przez dyrektora przydziat czynnosci.

10. Dyrektor szkoty okresla szczegdtowy kalendarz danego roku szkolnego.

§24

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniéw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego realizuja zajecia edukacyjne okreslone
planem nauczania i programem wybranym z zestawu dopuszczonych programoéw dla danej
klasy.

2. Zasady tworzenia i organizacji oddziatow:

1) oddziat klasowy stanowi zespdt uczniow realizujgcych w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania danej klasy;

2) dyrektor decyduje o witaczeniu do odpowiednich oddziatéw uczniow, ktorzy nie otrzymali
promocji;

3) 0 wlaczeniu do danego oddzialu uczniow przyjetych do szkoty w czasie trwania roku
szkolnego decyduje dyrektor szkoty.

3. Zajecia edukacyjne w Klasach I-111 szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow,

4. Liczba uczniow w oddziale klas I-11l szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie
wigcej niz 0 2 uczniow i tylko na wniosek rady oddziatlowej, za zgodg organu prowadzacego;
5. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-Ill szkoly podstawowej zostanie zwigkszona
W szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajg¢cia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale;

1)podziat na grupy nastepuje zgodnie z odrebnymi przepisami;

2)w przypadku odpowiednio mniejszych oddziatéw klasowych, dyrektor szkoty dokonuje
podziatu na grupy za zgoda organu prowadzacego szkote.

6. Zasady tworzenia iorganizacji oddziatow sportowych, klas mistrzostwa sportowego,
artystycznych, integracyjnych, oddziatow specjalnych, dwujezycznych dla mniejszo$ci
narodowych lub grup etnicznych oraz organizacji nauczania mniejszosci narodowych lub
grup etnicznych okreslaja odrgbne przepisy.

7. Stan uczniéw W oddziale klasowym okresla dyrektor szkoty w projekcie organizacyjnym
szkoty.
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§ 25

1. Zajecia pozalekcyjne prowadzone sa W grupach wedlug naboru nauczyciela prowadzacego
zajecia.

2. Szkola moze umozliwia¢ prowadzenie zaj¢¢ odptatnych innym organizacjom majacym
odpowiednie uprawnienia.

§ 26

1. Szkota realizuje zajecia dydaktyczne w oparciu o szkolny plan nauczania i szkolny zestaw
programow nauczania.

2. Dyrektor szkoty ustala na podstawie ramowego planu nauczania szkolny plan nauczania
dla danego etapu edukacyjnego z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego.

3. Szkolny zestaw programéw nauczania obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia
dydaktycznego, uwzgledniajac wymiar wychowawczy.

4. Ramowy plan nauczania klasach I, IV i VII szkoty podstawowej, a w latach nastepnych
réwniez w kolejnych klasach szkoty podstawowej, okresla:

1) tygodniowy wymiar godzin dla uczniéw poszczegdlnych klas przeznaczonych na
realizacje:

a) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego, w toku ktorych
odbywa si¢ edukacja wezesnoszkolna, nauczanie przedmiotoéw lub blokéw przedmiotowych,
b) zaje¢ z wychowawcag;

2) minimalny tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidw
niepetnosprawnych;

3) minimalny wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

4) tygodniowy wymiar godzin do dyspozycji dyrektora szkoty przeznaczonych na:

a) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczeg6élnosci zajecia
zwigzane z ksztaltowaniem aktywnosci 1 kreatywnos$ci uczniow,

5. Ramowy plan nauczania dla uczniéw dotychczasowego gimnazjum i pozostatych klas

szkoty podstawowej nie okreslonych w ust. 4 okresla:

1) minimalny wymiar godzin na danym etapie edukacyjnym przeznaczonych na realizacje:
poszczegolnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w toku ktorych odbywa sie edukacja
wczesnoszkolna, nauczanie przedmiotéw, oraz zaj¢¢ Z wychowawca;

2) tygodniowy ($rodroczny) wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
Z wychowawcg dla ucznidow poszczeg6lnych klas, na danym etapie edukacyjnym;

3) minimalny wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidéw niepelnosprawnych na
danym etapie edukacyjnym;

4) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidw niepelnosprawnych na
danym etapie edukacyjnym;

5) wymiar godzin do dyspozycji dyrektora szkoly przeznaczonych na:

a) zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 27

1. Podstawowa forma pracy szkoty s3 zajgcia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym i w kl. I-111 w systemie bezdzwonkowym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

4. Czas trwania poszczegoélnych zaje¢ w klasach | - 11 ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

5. Nauczyciel prowadzacy zajecia W klasach 1- 1l dostosowuje czas zaje¢ iprzerw do
aktywnos$ci uczniow.

6. Przerwy lekcyjne trwajg 5 i 10 minut z wyjatkiem przerw obiadowych trwajacych 15 i 20
minut. Na wniosek Rady Pedagogicznej lub Rady Rodzicéw dlugo$¢ przerw moze ulec
Zmianie.

7. Zawieszenia zaje¢ lekcyjnych dokonuje dyrektor szkoty zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

8. Skrocenia zajec lekcyjnych moze dokona¢ dyrektor szkoty w przypadku:

1) braku na terenie szkoty wody;

2) nagtej awarii sieci c.0.;

3) braku energii elektrycznej;

4) lub w innych nagtych przypadkach.

§28

1. Szkota wramach wspotpracy ze $rodowiskiem lokalnym moze organizowaé zajecia
srodowiskowe np. festyny rodzinne, zajecia integracyjne z dzie¢mi niepelnosprawnymi.

2. Niektore zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe mogag by¢ prowadzone poza systemem
klasowo- lekcyjnym w grupach oddziatowych, a takze podczas wycieczek | wyjazdow tzn.
zielone szkoty, obozy, biwaki, potkolonie, zajecia rekreacyjno—sportowe.

3. Zajecia, 0 ktorych wyzej mowa, sa organizowane W miar¢ posiadanych przez szkole
srodkow 1 zgodnie z obowigzujacym w szkole regulaminem wycieczek szkolnych

§ 29

1. Szkota moze wyrazi¢ zgode na odbywanie praktyk pedagogicznych przez studentéw
wyzszych szkot ksztatcacych nauczycieli-

2. Podstawg przyjecia praktykanta jest pisemne porozumienie zawarte pomigdzy dyrektorem
szkoty lub za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami szkolg wyzsza.

3. Wskazany przez dyrektora opiekun praktyk pedagogicznych zobowigzany jest do
sporzadzenia W ciggu 3 dni harmonogramu praktyk i przedstawienia go do zatwierdzenia
dyrektorowi szkoty.

4. Opiekun praktyk uzgadnia z dyrektorem koncowa oceng i opini¢ praktykanta.
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§ 30

1. Dla uczniéw, ktorzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow
lub dojazd do szkotly, jest organizowana $wietlica szkolna.

2. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci szkoty, ktéra
organizuje tego typu zaj¢cia W miar¢ mozliwosci finansowych.

3. Celem dzialalnosci S$wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki
wychowawczej, pomocy W nauce oraz odpowiednich warunkow do pracy wilasnej
i wypoczynku.

4. W s$wietlicy szkolnej, prowadzone sa zajgcia w grupach wychowawczych.

5. Do $wietlicy przyjmowani sg uczniowie szkoly na podstawie pisemnego o$wiadczenia
rodzicow.

§ 31

1. Zadania $wietlicy:

1) zorganizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej, przyzwyczajanie
do samodzielnej pracy umystowe;j;

2) organizowanie gier izabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj fizyczny;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan I uzdolnien, organizowanie zaje¢ W tym
zakresie oraz plastycznych, muzycznych, praktyczno—technicznych, rekreacyjno—sportowych
i zywego stowa,

4) stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki
oraz ksztattowanie warunkow kultury zycia codziennego;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci
oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci;

7) wspotdziatanie z nauczycielami irodzicami wychowankéw, a W miar¢ potrzeby
z placowkami upowszechniania kultury, sportu irekreacji oraz innymi instytucjami
I stowarzyszeniami funkcjonujacymi W srodowisku;

8) opieka nad uczniami nie uczgszczajacymi na lekcje religii, wdz;

9) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecno$ci nauczyciela, w sytuacji
niemozno$ci zorganizowania innej formy zastepstwa.

2. Organizacja pracy swietlicy:

1) $wietlica prowadzi zajgcia zgodnie z rozktadem zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
szkoty;

2) dni igodziny pracy S$wietlicy sg dostosowane do potrzeb s$rodowiska wynikajacych
z godzin rozpoczynania i konczenia pracy przez rodzicOw uczniow;

3) godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty;

4) w $wietlicy prowadzone sg zajecia W grupach wychowawczych, liczba uczniow w grupie
pod opieka jednego nauczyciela nie moze przekracza¢ 25;

5) grupy wychowawcze skladaja si¢ ze statych uczestnikow swietlicy;
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6) swietlica realizuje swoje zadania wedlug ramowego planu pracy dydaktyczno —
wychowawczej 1 opiekunczej szkoly itygodniowego rozkladu =zaje¢ tzw. kregow
tematycznych;

7) prawa i obowiazki uczniow uczgszczajacych do $wietlicy okresla regulamin wewnetrzny
swietlicy.

3. Rekrutacja dzieci:

1) odbywa si¢ W terminach okres$lonych przez Dyrektora Szkoty w danym roku szkolnym;

2) do swietlicy szkolnej przyjmowani sg W pierwszej kolejnosci uczniowie klas | — I11, w tym
w szczegolno$ci dzieci rodzicow pracujacych, zrodzin niepelnych, wielodzietnych,
wychowawczo zaniedbanych, a takze uczniowie dojezdzajacy, sieroty, dzieci z rodzin
zastepczych;

3) w przypadku nadmiaru ch¢tnych kwalifikowania i przyjmowania uczniow do $wietlicy
dokonuje powotana przez dyrektora szkoly komisja. w sktad komisji wchodzg: dyrektor
szkoty lub osoba upowazniona przez niego, wychowawcy $wietlicy;

4) kwalifikowania i przyjmowania uczniéw do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgloszenia dziecka przez rodzicow u wychowawcy $wietlicy. Rodzic/ opiekun wypehia
,Karte zgloszenia dziecka”,;

4. Lista uczniow przyjetych zostaje wywieszona na tablicy informacyjnej przy gtéwnym
wejsciu do szkoty.

5. Swietlica szkolna posiada regulamin okreslajacy zasady pobytu dziecka zapisanego do
swietlicy.

§ 32

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozywania cieptego positku w stolowce szkolnej.
Odptatno$¢ za korzystanie z positkow reguluje Uchwata Rady Miasta z uwzglednieniem
mozliwosci catkowitego lub czesciowego zwolnienia z oplat ucznidéw znajdujacych sig¢
w trudnych warunkach, korzystajac z pomocy prywatnych sponsoréw i MOPS.

2. Decyzj¢ 0 zwolnieniu ucznia z odptatnosci za korzystanie z positkow finansowanych przez
prywatnych sponsoréw podejmuje dyrektor szkoty dziatajacy w porozumieniu z pedagogiem
szkolnym oraz wychowawca ucznia.

3. Dyrektor moze podja¢ decyzje 0 czgSciowej odptatnosci rodzicow za zywienie dziecka
w stotowce szkolne;.

4. Odmowa przez rodzicéw czesciowe] odplatnosci za zywienie dziecka moze by¢ podstawa
do odmowy zywienia dziecka.

5. Wychowawca klasy lub pedagog szkolny moze wystgpi¢ z wnioskiem do MOPS-u
0 pomoc W zywieniu dzieci potrzebujacych pomocy.

6. Stotdowka moze w formie odptatnej zywié¢ inne grupy dzieci spoza spotecznosci szkoty pod
warunkiem posiadania wolnych miejsc.

7. Formy odptatnosci w stoldowce w/w grup ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z kierownikiem gospodarczym.
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§33

1. Biblioteka jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb I zainteresowan ucznidéw,
zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow oraz W miar¢ mozliwosci 0 regionie.
2. Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie do
samodzielnego poszukiwania wiadomo$ci oraz inspirowania do Kkreatywnego czytania
poprzez rozne formy rozwijajace zainteresowania.

3. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele iinni pracownicy szkoty oraz
absolwenci i rodzice ucznidéw.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiordw czytelni | wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo -informacyjnego uczniow.

5. Biblioteka pelni funkcje:

1) ksztalcagco-wychowawcza;

2) opiekunczo-wychowawcza,

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

6. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zaj¢¢ lekcyjnych oraz
po ich zakonczeniu.

7. Do podstawowych zadan biblioteki szkolnej nalezy:

1) przyblizanie wszystkim uczniom w szkole systematycznego i planowanego czytelnictwa,
udzielanie pomocy w wyborze najlepszych, najodpowiedniejszych ksiazek;

2) stworzenie warunkéw do utrwalania, poglgbiania oraz rozszerzania wiadomosci
I umiejetnosci uczniow, nabytych zarowno na zajeciach lekcyjnych jak i pozalekcyjnych;

3) pomaganie nauczycielom w rozwijaniu u uczniow aktywnosci i samodzielnosci myslowej,
w przygotowaniu ich do czynnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, we wzbogacaniu
znajomosci jezyka ojczystego, wyrabianiu wrazliwosci na tres¢ iformy Kksigzek,
ksztattowaniu zamilowan czytelniczych;

4) gromadzenie i opracowywanie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami
szkoty;

5) umozliwianie uczniom iinnym czytelnikom korzystania ze zbiorow czytelni
I wypozyczanie ksigzek poza biblioteke;

6) prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego dla uczniow;

7) zapewnienie Kkorzystania z podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych

8) przekazywanie uczniom materialow ¢wiczeniowych bez obowigzku zwrotu -za
potwierdzeniem odbioru podpisanym przez rodzica lub prawnego opiekuna-lub ich
udostgpnienie;

8. Do podstawowych obowigzkow nauczyciela- bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostepnianie ksigzek, czasopism W wypozyczalni i czytelni,

b) organizowanie r6znych form pracy czytelniczej,

C) wspotpraca z MBP,
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d) udzielanie porad czytelnikom,

e) przygotowanie materiatdw do analizy czytelnictwa w szkole.

2) w zakresie organizacji pracy:

a) planowanie pracy biblioteki,

b) state, w miar¢ mozliwos$ci finansowych, uzupehianie ksiggozbioru i jego selekcjonowanie,
c) troska o zabezpieczenie i konserwacje ksi¢gozbioru,

d) ewidencja zakupionych zbiorow,

e) udzial w komisji inwentaryzacyjnej, zglaszanic ubytkbw do odpisu ze stanu
inwentarzowego,

f) organizacja i ewidencja wypozyczen,

g) udostepnianie ksiggozbioru w czytelni, nadzor i kontrola pobytu uczniéw w czytelni,

h) wlasciwe wykorzystanie pomieszczen biblioteki i czytelni, troska o estetyczny wyglad,
systematyczna aktualizacja dekoracji, wystawek i gazetek,

i) ustalanie z dyrektorem szkoty obowigzujacych wdanym roku szkolnym kar za
przetrzymywanie, niszczenie lub zgubienie ksigzek,

3) bezposredniej pracy z uczniem:

a) zaznajamianie wszystkich uczniéw z zasadami korzystania z ksiggozbioru biblioteki
szkolnej,

b) wdrazanie do sprawnego postugiwania si¢ katalogami |innymi zrodtami informacji
bibliotecznej,

c) wspotdziatanie z Radg Pedagogiczng w celu ksztaltowania wlasciwych nawykow
czytelniczych, rozwijaniu zainteresowan uczniow,

d) egzekwowanie od uczniow zwrotu wypozyczonych ksiazek,

e) prowadzenie zajg¢ przysposobienia czytelniczego zgodnie z obowigzujacymi W tym
zakresie przepisami,

f) organizowanie réoznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

4) Pracownicy biblioteki prowadzg nastepujaca dokumentacje:

a) roczny plan pracy biblioteki szkolnej;

b) ksiege inwentarzows;

C) zeszyt broszur;

d) rejestr ubytkow;

e) dziennik biblioteki szkolnej;

f) dzienng statystyke biblioteczna.

9. Odpowiedzialno§¢ materialng za majatek szkolny w bibliotece ponosza wszyscy
pracownicy biblioteki szkolnej.

10. Liczb¢ etatow nauczycieli-bibliotekarzy  okre$la  dyrektor szkoty  w arkuszu
organizacyjnym na dany rok szkolny.

11. Zatrudnianie, czas pracy iwynagrodzenie nast¢puje zgodnie Z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

12. Pracownicy wykonuja swe zadania zgodnie z otrzymanym od dyrektora szkoty
przydziatem czynno$ci.

13. Szczegélowa organizacje pracy biblioteki szkolnej i czytelni, zadania nauczyciela-
bibliotekarza okresla regulamin pracy biblioteki i czytelni, ktorego projekt przygotowuje
nauczyciel-bibliotekarz.
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14. Zmian w regulaminie moze dokonywa¢ Rada Pedagogiczna.

§ 34
Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikow,
materiatlow  edukacyjnych lub materialdw  ¢wiczeniowych, przeznaczonych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogodlnego, okreslonych
w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoty podstawowe;.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udost¢pnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materialow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zakupu nowego podrgcznika lub
zwrotu kosztu jego zakupu. Jako ,,uszkodzenie” nie mozna kwalifikowaé pogorszenia stanu
podrecznika bedacego wynikiem jego normalnego uzytkowania.

4. Postgpowanie z podrgcznikami I materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej W dniu przerwania nauki. Zwrdocone podreczniki
i materiaty edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony
w podreczniki | materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke W nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktdrej uczen zostat przyjety

5. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych imozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi
z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgezniki staja sie wlasno$cig organu prowadzacego
szkote, ktorej zostaty przekazane.

6. SzczegOlowe warunki korzystania przez ucznidw Zz podrgcznikow lub materiatlow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu
uzywania.

§ 35

1. Dla realizacji zadan statutowych szkota powinna posiada¢ odpowiednie pomieszczenia
oraz udostegpniac je dla:
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1)dziatalnosci organizacji uczniowskich i Samorzadu Uczniowskiego;
2) $wietlicy szkolnej;

3) pielegniarki szkolnej;

4) pedagoga szkolnego.

ROZDZIAL. 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 36

1. W szkole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy ekonomiczni, techniczni,
administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, 0 ktorych mowa pkt 1 okreslaja
odrebne przepisy: Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

§ 37

1. Nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 6 czerwca 1997r. — Kodeks Karny.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg 0 ich zdrowie, bezpieczenstwo, postawe
moralng I obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

3. Nauczyciele majg prawo do:

1) wyboru programu nauczania ijego modyfikowania oraz wnioskowania do dyrektora
szkoty 0 wpisanie wybranego programu do szkolnego zestawu programéw nauczania,

2) formutowania wlasnych programéw nauczania i wychowania;

3) decydowania 0 wyborze podrecznika, $rodkéw dydaktycznych imetod ksztalcenia
uczniow;

4) ochrony prywatnosci;

5) szanowania ich godnosci osobiste;.

4. Zakres zadan nauczycieli:

1) wlasciwa realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki w przydzielonych mu
klasach wedtug jego najlepszej wiedzy oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych
W planie pracy szkoty;

2)zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajgciach organizowanych przez
szkote;

3)systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

4)systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym uczniow;

5)podnoszenie swoich umieje¢tnosci zawodowych;

6)dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

T)rzetelne przygotowanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych zgodnie z zasadami
wspotczesnej dydaktyki;

29



8)poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego, poznawanie i ksztaltowanie uzdolnien, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru,

9)bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow;

10) zyczliwy stosunek do uczniow;

11) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

12) realizacja zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych  potrzeby
| zainteresowania uczniow poprzez tworzenie warunkow do aktywnego i tworczego udziatu
ucznidow W procesie dydaktyczno - wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego
myslenia, uczenia si¢ I dziatania, ksztalttowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy
umystowej, zespotowej i indywidualnej;

13) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich i prospotecznych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny, srodowiska i kraju;

14) upowszechnianie samorzadnosci jako metody wychowawczej.

5. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach Rady
Pedagogicznej, gdyz moze to narusza¢ dobro osobiste uczniow, rodzicoéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do wykonywania innych zadan zleconych przez dyrektora
szkoly, zwiazanych z organizacja procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego.
7. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

2) zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty oraz poprosi¢ 0 podanie
celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ 0 tym fakcie dyrektora szkoty;

3) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly 0 wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb przebywajacych na
terenie szkoty.

§ 38

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia W danym oddziale tworza zespol, ktdrego zadaniem jest
W szczegblnosci ustalenie zestawu programoOw nauczania dla danego zespotu oraz jego
modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

1) Zespoty dziatajace w | etapie edukacyjnym realizujg nastepujace zadania:

a) uswiadamiajg uczniom, ze wspolnoty, takie jak: rodzina, srodowisko lokalne i 0jczyzna
stanowig wielkg warto$¢ w zyciu kazdego cztowieka, ze kazdy ma wobec tych wspolnot
obowiazki,

b) ucza zwyczajow, obyczajow i wihasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym, wobec

kolegow, nauczycieli,

C) ucza wlasciwych zachowan w stosunku do zwierzat i otaczajacej przyrody,

d) rozpoznaja poziom sprawnosci warunkujgcej opanowanie przez uczniéw podstawowych
umiejetnosci: czytania, pisania, rachowania iodpowiednio do tego prowadza ¢wiczenia
usprawniajace,
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e) ksztattujg wiasciwe nawyki higieniczne,

f) zapoznaja dzieci z polska i $wiatowg klasyczna literatura dziecigca;

2) Nauczyciele II etapu ksztatcenia powinni realizowaé nastepujace zadania:
a) dba¢ 0 wychowanie jezykowe i rozbudzaé wrazliwo$¢ uczniow,

b) doskonali¢ kompetencje komunikacyjne uczniow,

C) pobudza¢ postawy kreatywne ucznia W procesie zdobywania umiej¢tnosci i gromadzenia
wiedzy,

d) rozbudza¢ zainteresowanie wiasng przesztoscig, swojej rodziny, narodu oraz korzeniami
i rozwojem rodzimej kultury,

e) zapozna¢ z symbolami narodowymi, religijnymi, panstwowymi,

f) pobudza¢ wszechstronny rozwoj uczniow,

g) wprowadzi¢ uczniow do aktywnego uczestnictwa W Kulturze,

h) rozwija¢ w uczniach postawy ciekawosci, otwartosci i tolerancji wobec innych kultur,

i) rozwija¢ W uczniach poczucie wilasnej warto$ci oraz wiary we wlasne mozliwosci
jezykowe,

J) rozwija¢ pamig¢, wyobrazni¢, myslenie abstrakcyjne i logiczne rozumowanie,

K) utatwia¢ dostrzeganie problemow,

I) ksztattowac postawy szacunku do zwierzat i przyrody oraz odpowiedzialno$ci za nie,
m)pobudzaé wrazliwos$¢ ucznidow na pickno §wiata i warto$¢ zycia,

n) przygotowac uczniow do postugiwania si¢ komputerem i technologig informacyjna,

0) rozwija¢ poczucie odpowiedzialno$ci za zdrowie wiasne i innych,

p) tworzy¢ warunki do doskonalenia sprawnosci i kondycji fizycznej,

q) wspiera¢ uczniow W poszukiwaniu wartosci,

r) ukazywaé uczniom koniecznos¢ doskonalenia samego siebie.

§39

1. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ z cztonkéw Rady Pedagogicznej zespoty wychowawcze,
zespoty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo- zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly, na wniosek
zespotu.

3. Zadania poszczegdlnych zespotow okresla Rada Pedagogiczna.

§ 40

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednego
nauczyciela z grona uczacych w danym oddziale zwanemu dalej wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznoSci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Wychowawca klasy swe zadania realizuje w oparciu o plan pracy wychowawczej oraz plan
pracy profilaktycznej, opracowany na podstawie programu dziatah wychowawczych
i profilaktycznych na dany rok szkolny.

4. Do zadan wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola realizacji obowigzku szkolnego wychowankow;
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2) kontrola przyczyn absenciji;

3) wspotpraca z rodzicami;

4) opracowanie rocznych plandéw dziatan wychowawczych, w oparciu o szkolny program
wychowawczo-profilaktyczny, spojnych w cyklu ksztatcenia,

5) organizacja pracy w zespole klasowym na podstawie planu wychowawcy na dany rok
szkolny;

6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym;

7) zapewnienie wlasciwe] organizacji opieki W zakresie bezpieczenstwa uczniow podczas
pobytu w szkole;

8) dbanie o wlasciwe relacje i klimat w danym zespole klasowym;

9) prowadzenie dokumentacji pracy wychowawcy klasy.

5. Wychowawca klasy otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka.

6. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ na wniosek rodzicéw lub Rady Pedagogiczne;.
7. Decyzj¢ 0 zmianie wychowawcy podejmuje dyrektor szkoty.

§ 41

1. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog.

2. Do zadan pedagoga nalezy W szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

2) okre$lanie form isposobéw udzielania uczniom, wtym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno- pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicow i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan profilaktyczno- wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidéw, z udzialem rodzicow
i nauczycieli;

5) wspieranie nauczycieli w dziataniach opiekunczych i wychowawczych oraz zwigzanych
z profilaktyka, wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) planowanie ikoordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz ucznidw,
rodzicow, nauczycieli W zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu;

7) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
W trudnej sytuacji zyciowej;

8) dbanie o przestrzeganie w szkole praw dziecka i ucznia — jest rzecznikiem praw dziecka
w szkole;

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom oddanym pod opieke pedagogowi W czasie zajeé
organizowanych przez szkotg.

3. Dokumentacje pracy pedagoga okreslajg odrgbne przepisy.
4. Szkota prowadzi dla kazdego ucznia dokumentacj¢ badan i czynnosci uzupehiajacych,
prowadzonych w szczegolnosci przez pedagoga.
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§ 42

1. Pracownicy szkoly to:

1) pion administracyjny;

2) pion ekonomiczny;

3) pion obstugi szkoty.

2. Zakres obowigzkow pracownikow administracji, ekonomicznych i obstugi szkoty reguluja
odrgbne przepisy.

3. Szkota moze posiada¢ stanowisko kierownika gospodarczego.

4. Podstawowym dokumentem okre§lajacym zasady pracy pracownikoéw zatrudnionych
w szkole jest regulamin pracy szkoty.

5. Do podstawowych obowigzkéw pracownikow nalezy:

1) przestrzeganie regulaminu pracy, dbanie 0 ochron¢ mienia zakladu pracy, jego urzadzen,
narzedzi, materiatow;,

2) rzetelne, efektywne, sprawne i bezstronne wykonywanie pracy;

3) zachowanie  uprzejmosci i zyczliwosci ~ w kontaktach ~ ze  zwierzchnikami,
wspotpracownikami, uczniami i rodzicami;

4) przestrzeganie przepisow BHP i p/poz;

5) zachowanie obowiazku trzezwosci W czasie pozostawania do dyspozycji szkoty;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom W czasie zajgé organizowanych przez szkotg;

7) zwrocenie si¢ do osob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu pobytu,
poproszenie o0 wpis do zeszytu wejS¢é, a W razie potrzeby zawiadomienie otym fakcie
dyrektora szkoty lub skierowanie tej osoby do dyrektora;

8) niezwloczne zawiadamianie dyrektora szkoty o0 wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
uczniow.

6. Zasady wynagradzania w/w pracownikéw okreslaja odrgbne przepisy — uktad zbiorowy lub
wewngetrzny regulamin wynagradzania.

7. Zasady wyplacania premii okresla regulamin premiowania pracownikow.

ROZDZIAL 8
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§43

1. Szkota zapewnia system wspomagania uczniom ze szczegblnymi potrzebami
edukacyjnymi.

2. Podmiotami oddziatywan pomocy psychologiczno-pedagogicznej sa uczniowie:

1) niepelnosprawni;

2) niedostosowani spotecznie;

3) zagrozeni niedostosowaniem spotecznym;

4) szczegoblnie uzdolnient;

5) ze specyficznymi trudno$ciami W uczeniu si¢;

6) z deficytami kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

7) z chorobami przewlektymi;
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8) z do$wiadczeniami sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

10) zaniedbani $rodowiskowo (zwigzek z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi);

11) z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi Z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, W tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica;

12) z zaburzeniami zachowania i emoc;ji;

3. Szkota udziela rodzicom/opiekunom prawnym ucznidw oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow. Jest ona
realizowana w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom wychowawcy, nauczyciele,
pedagog szkolny oraz inni specjalisci zatrudnieni w szkole. Jest ona realizowana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz w formie:

1) Kklas terapeutycznych;

2) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

4) zaje¢¢ dydaktyczno -wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o0 charakterze terapeutycznym -
W miarg posiadanych $rodkow i zasoboéw ludzkich za zgoda organu prowadzacego szkote;

6) porad i konsultacji.

7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu — w przypadku uczniow klas
VIl VI szkot podstawowych oraz uczniéw klas 1T — 111 dotychczasowego gimnazjum.

8. Pomoc jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

9. Pomoc udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia/prawnych opiekunow;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) higienistki szkolnej;

6) poradni;
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7) asystenta edukacji romskiej;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10)  kuratora sagdowego.

10. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci zatrudnieni W szkole rozpoznajg indywidualne

potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, wtym ich

zainteresowania i uzdolnienia. Prowadza oni W szczegolnosci w szkole — obserwacje

pedagogiczna, W trakcie biezacej pracy Z uczniami, majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) trudnos$ci W uczeniu si¢, W tym — w przypadku uczniow klas I-11l szkoty podstawowej —
ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sig, lub

2) szczegblnych uzdolnien.

11. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie O potrzebie ksztalcenia specjalnego,

planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem

zespotu. Zespot uwzglednia wymiar godzin ustalony dla poszczegélnych form i zapisuje je

w indywidualnym programie edukacyjno -terapeutycznym. w sktad zespotu wchodza

wychowawca klasy do ktérej uczeszcza uczen (jest on réwnocze$nie przewodniczacym

zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej), nauczyciele uczacy w danej

klasie, pedagog szkolny, pomoc nauczyciela i specjalisci pracujacy z uczniem na terenie

szkoty oraz rodzice ucznia/ prawni opiekunowie. Zespot zbiera si¢ na posiedzeniach W miarg

potrzeb, nie rzadziej niz 3 razy w trakcie roku szkolnego. w posiedzeniach zespotu, na

wniosek rodzicow lub dyrektora szkoty, moga bra¢ rowniez udzial zaproszeni specjalisci.

12. Indywidualny Program Edukacyjno—Terapeutyczny zawiera:

1) imie¢ i nazwisko ucznia, nazwe szkoty i klasy, do ktorej chodzi;

2) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci ucznia,

3) rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia

Z uczniem;

4) formy i metody pracy z uczniem;

5) formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiar godzin, w ktorym poszczegélne formy beda realizowane;

6) dzialania wspierajace rodzicOw oraz zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno —

pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci;

7) zajgcia rewalidacyjne oraz inne odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby ucznia;

8) zakres wspoélpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia.

13. O ustalonych dla ucznia, ze szczegblnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajgcego

orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego, formach, okresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy

beda realizowane, dyrektor szkoly informuje pisemnie rodzicéw ucznia.
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ROZDZIAL 9
Uczniowie szkoly
§ 44

1. Statut szkoty okres$la prawa ucznia, z uwzglednieniem W szczeg6lnosci praw zawartych
w Konwencji o prawach dziecka oraz tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw
ucznia.

2. Uczniowi w ramach pracy i dziatalnosci szkoty przystuguja prawa, ktore umozliwiajg mu
uczestnictwo w zyciu spotecznosci szkolne;j.

3. Praca i dziatalno$¢ szkoty naktada na ucznia okreslone obowigzki.

§ 45

1. Uczen jest zobowigzany:

1) uczeszczaé na zajgcia wynikajace z planu zaje¢, przybywac na nie punktualnie. Mimo
spdznienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢
zajecia. Jezeli spOznienie jest znaczne, uczen powinien udaé¢ si¢ do $wietlicy szkolnej
(biblioteki, innego pomieszczenia na terenie szkoly, w ktorym przebywaé bedzie pod
nadzorem nauczyciela albo innego pracownika szkoty) a nastgpnie W czasie przerwy dotaczy¢
do swojej klasy;

2) systematycznie przygotowywac si¢ do zajeé, odrabia¢ prace polecone przez nauczyciela do
wykonania w domu, nosi¢ podreczniki, zeszyty i przybory szkolne;

3) do zachowania nalezytej uwagi W czasie zaje¢ lekcyjnych, nie rozmawiaé z innymi
uczniami w czasie prowadzenia wyktadu przez nauczyciela, zabiera¢ glos, gdy zostanie do
tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie
glosu w czasie zaje¢;

4) dbac o higieng osobistg oraz schludny wyglad,

5) zaktada¢ stroj galowy na uroczystosci szkolne (dziewczeta: biata bluzka bez nadrukow
oraz granatowa lub czarna spddnica, chtopcy: biata koszula oraz granatowe lub czarne
spodnie);

6) zachowywac si¢ godnie i kulturalnie w szkole i poza nig, dba¢ 0 pickno mowy ojczyste;j.

7) do przestrzegania zasad korzystania ztelefonow komoérkowych 1innych urzadzen
elektronicznych:

a) zakaz uzywania tych urzadzen na terenie szkoty,

b) w wyjatkowych sytuacjach o mozliwosci skorzystania z telefonu komérkowego lub innego
urzadzenia decyduje nauczyciel,

8) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego:

a) szanowac¢ dorostych i kolegow,

b) przeciwstawia¢ si¢ przejawom wulgaryzmu iagresji wobec nauczycieli iinnych
pracownikdéw szkoty oraz innych ucznidéw,

) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowaé godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowac tajemnice dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu chyba, ze
szkodzityby dobru ogétu, zdrowiu lub zyciu;
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9)dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz kolegow:

a) nie pali¢ tytoniu,

b) nie uzywac narkotykow ani innych srodkow odurzajacych,

C) przestrzega¢ obowigzujace W szkole regulaminy,

d) bra¢ udziat w zajeciach sportowych;

10) troszczy¢ si¢ 0 mienie szkoly ijej estetyczny wyglad wewnatrz ina zewnatrz. Za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice. Rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo
koszty zakupu nowego mienia;

11) podporzadkowac si¢ zarzadzeniom dyrektora szkoly, Rady Pedagogicznej, nauczycieli
oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub szkolnego.

§ 46

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowe;j:

a) tygodniowego rozktadu zaje¢ zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

b) przestrzegania wlasciwej organizacji dnia nauki zgodnie z higieng pracy i wypoczynku
ucznia,

C) przestrzegania czasu pracy na zaj¢ciach.

2) znajomos$ci  programOw nauczania, szkolnego oceniania iszkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego;

3) opieki wychowawczej iodpowiednich warunkéw pobytu W szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej oraz
poszanowania jego godnos$ci, min.:

a) wilasciwej opieki na przerwach zapewniajacej bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca,
b) pomocy ze strony pedagoga szkolnego,

c) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

d) poszanowania godnosci ze strony nauczycieli, uczniéw i innych pracownikoéw szkoty,

e) ochrony przekonan, wyznania, tozsamosci narodowe;.

4) przestrzegania postanowien Konwencji 0 prawach dziecka i kontraktu klasowego;

5) korzystania z pomocy materialnej w miarg srodkéw posiadanych przez szkole;

6) rozwijania swych zdolnoS$ci i zainteresowan W ramach funkcjonujacych w danym roku
szkolnym kot przedmiotowych i zainteresowan;

7) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce:

a) systematycznego oceniania postepow, umiejetnosci i wiadomosci,

b) stosowania oceny jawnej, zgodnej w wymogami i kryteriami zawartymi w szkolnym
ocenianiu,

C) przestrzegania wlasciwego uzasadnienia danej oceny na prosb¢ ucznia,

d) wypowiadania si¢ W roznych formach sprawdzania wiedzy | umiejg¢tnosci,

e) przestrzegania szkolnego oceniania, klasyfikowania i promowania;
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8) pomocy w przypadku trudnosci W nauce;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych;

10) ksiggozbioru biblioteki szkolnej pod nadzorem lub za zgoda nauczycieli;

11) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
szczego6lnie W samorzadzie klasowym i Samorzadzie Uczniowskim;

12) sktadania skarg na piSmie W przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobistg,
nietykalnos$¢ cielesng i ztamane zostaty jego prawa;

13) ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, orodzinie — status materialny, spoteczny, rozwodd, alkoholizm, status
ucznia nietykalno$ci osobistej;

14) rownego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.

§ 47

1. Przywileje ucznia:

1) udziat w wycieczkach klasowych;

2) reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych;

3) korzystanie z usprawiedliwionego nieprzygotowania do lekcji;

4) udziat w wymianie uczniow migdzy szkotami lub migdzynarodowej;
5) reprezentowanie szkoty na uroczystosciach;

6) udziat w dyskotekach klasowych i szkolnych.

§48

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie maja
prawo wnie$¢ skargg.

2. Pisemna skarge wraz z uzasadnieniem nalezy sktada¢ w terminie 7 dni od daty naruszenia
praw ucznia do dyrektora szkoty.

3. Dyrektor powotuje komisj¢ W sktadzie:

1) wicedyrektor szkoty;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,

ktora dokona rozpoznania i stwierdzi, czy prawa ucznia zostaly naruszone.

4. Ustalenia komisji sg ostatecznym stanowiskiem szkoty

5. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia, osoba, ktora je naruszyla jest
zobowigzana do zado$¢uczynienia W formie okreslonej przez dyrektora szkoty.

6. Rodzice ucznia/ opiekunowie prawni majg prawo wniesienia sprzeciwu od decyzji komisji
do organu prowadzacego szkote w terminie 3 dni od daty informacji o stanowisku komisji.
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ROZDZIAL 10
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy w szkole
§ 49

1. Szkota dba 0 zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy.

2. W szkole zatrudniony jest inspektor BHP, ktéry przeprowadza kontrole stanu BHP
w szkole oraz prowadzi zgodnie z obowigzujacymi przepisami ewidencje | postepowanie
powypadkowe na terenie jednostki.

3. Raz wroku przed rozpoczgciem roku szkolnego dyrektor dokonuje kontroli obiektow
nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z tych obiektow.

4. Z ustalen kontroli sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja osoby biorgce W niej udziat.

5. Stanowisko dyrektora w sprawie kontroli przekazywane jest organowi prowadzacemu
szkofe.

6. W planie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych uwzglednia sie:

1) potrzebe rownomiernego obcigzenia zajeciami W poszczegodlnych dniach tygodnia;

2) potrzebg réznicowania zaj¢¢ W kazdym dniu;

3) Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego
osoby.

4) Przerwy w zajeciach uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczyciela - regulamin dyzuréw
okresla oddzielny dokument.

7. Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne umozliwia si¢ uczniom przebywanie
W czasie przerw mig¢dzy zajgciami na §wiezym powietrzu.

8. W pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajgcia zapewnia si¢ temperature co najmnie;j
18°C.

9. Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie odpowiedniej temperatury dyrektor zawiesza zajgcia
na czas oznaczony, powiadamiajgc 0 tym organ prowadzacy.

10. Dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesic zajecia na czas oznaczony:

1) jezeli temperatura zewnetrzna mierzona 0 godz. 21.°° “dwodch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi — 15°C lub jest nizsza;

2) jezeli wystapity na danym terenie zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow.

11. Jezeli pomieszczenie lub inne miejsce, W ktorym majg by¢ prowadzone zajgcia lub stan
znajdujacego si¢ Wnim wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa,
niedopuszczalne jest rozpoczynanie zajec.

12. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ W czasie zajg¢ — niezwlocznie sie je
przerywa i wyprowadza si¢ Z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

13. Pomieszczenia szkoty, W szczegodlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli
wychowania fizycznego, wychowawcoéw $wietlicy, kuchnie, wyposaza si¢ W apteczki
zaopatrzone w $rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje 0 zasadach
udzielania tej pomocy.

14. Nauczyciele, w szczeg6élnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.
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15. Udziat ucznidéw W pracach na rzecz szkoly isrodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i1 srodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wlasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

16. W czasie zawoddéw sportowych organizowanych przez szkole uczniowie nie moga
pozostawac bez opieki 0séb do tego upowaznionych.

17. Uczestnika zaje¢ uskarzajgcego si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne zwalnia si¢ w danym dniu
z wykonywania planowanych ¢wiczen, informujgc O0tym jego rodzicéw/prawnych
opiekunow.

18. Cwiczenia prowadzone sa z zastosowaniem metod iurzadzen zapewniajacych pelne
bezpieczenstwo ¢wiczacych, a ich stan techniczny sprawdza si¢ przed kazdymi zaj¢ciami.

19. W salach ina boiskach oraz w miejscach wyznaczonych do uprawiania ¢wiczen
fizycznych, gier i zabaw umieszcza si¢ tablice informacyjne okre$lajace zasady bezpiecznego
uzytkowania urzadzen i sprzg¢tu sportowego.

20. Prowadzacy zajecia zapoznaje osoby biorgce W nich udziat z zasadami bezpiecznego
wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia W grach i zabawach.

21. Organizacj¢ zaje¢é, imprez | wycieczek poza terenem szkoty okreslajg odrgbne przepisy.
22. Uczestnikow kazdej wycieczki zaznajamia si¢ Z obowigzujacymi regulaminami.

§ 50

1. Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomos$¢ 0 wypadku niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, W szczegdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a
W miar¢ mozliwos$ci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

2. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

1) Dyrektora szkoty;

2) rodzicow/prawnych opiekunéw poszkodowanego;

3) pracownika stuzby BHP;

4) spotecznego inspektora pracy.

3. 0 wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie prokuratora
I kuratora o$wiaty.

4. O wypadku, do ktérego doszto wwyniku zatrucia pokarmowego zawiadamia sie¢
niezwlocznie inspektora sanitarnego.

5. Zawiadomien, 0 ktorych mowa w ust. 2 - 4 dokonuje dyrektor badZ upowazniony przez
niego pracownik szkoty.

6. Do czasu rozpoczecia pracy przez zespodt ,,powypadkowy”, powotany przez dyrektora
szkoty, zabezpiecza on miejsce wypadku w sposoéb wykluczajacy dopuszczenie o0s6b
niepowolanych.

7. Jezeli czynno$ci zwigzanych z zabezpieczeniem miejsca wypadku nie moze wykonac
dyrektor, wykonuje je upowazniony przez dyrektora pracownik szkoty.

8. Zespol powypadkowy przeprowadza postgpowanie powypadkowe i gromadzi
dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa.

9. Dyrektor prowadzi rejestr wypadkow.

10. Wz6r rejestru wypadkow jest okres§lony w odrgbnych przepisach.
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11. Dyrektor omawia z pracownikami szkoty okolicznosci i przyczyny wypadkow oraz ustala
srodki niezbedne do zapobiezenia im W przysztosci.

§ 51

1. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkoéw wychowania i opieki budynek i teren szkoty
zostaje objety nadzorem kamer CCTV.

2. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem poszanowania prywatnosci
I intymnos$ci uczniéw, nauczycieli | pozostatych pracownikow szkoty.

3. O zastosowaniu i rozmieszczeniu kamer informuje si¢ spotecznos¢ szkolng.

4. Zapis kamer przechowuje si¢ przez 10 dni.

5. Zapisy majg stluzy¢ rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.

6. W przypadku popetnienia na terenie szkoly czynu zabronionego prawem zapis kamer
udostepnia si¢ organom $cigania.

7. Nadzor nad prawidtlowym wykorzystywaniem monitoringu sprawuje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL 11
Wewngtrzszkolne Ocenianie (WO)
§ 52

1. Rok szkolny podzielony jest na dwa potrocza.
2. Klasyfikacja dokonywana jest dwukrotnie w ciggu roku szkolnego ($§rodroczna i roczna).

§53

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepoéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okre$lonych w statucie szkoty.

§ 54

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ W ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw W nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
poszczegdlnych  $rodrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie  biezace i ustalanie $rodrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej,
srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanic warunkéw isposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postgpach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia.

Informowanie rodzicow i uczniow
§ 55

1. Nauczyciele/wychowawcy na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz
ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych irocznych, ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych;

4) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

5) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania;

6) warunkach itrybie zlozenia zastrzezenia dotyczacego rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajg¢¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw irodzicow (prawnych
opiekunéw) 0 tym, ze wymagania edukacyjne W formie pisemnej sa dostgpne na stronie
internetowej szkoty.
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3. Rodzice nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu sg zobowigzani do zapoznania
si¢ Z wymaganiami edukacyjnymi do konca wrze$nia kazdego roku szkolnego.

4. Za fakt nieznajomosci powyzszych tresci po trzydziestym wrzesnia odpowiada rodzic,
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.

§ 56

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ W nastepujacy sposob:

1) ustnie podczas spotkan indywidualnych, zebran z rodzicami;

2) pisemnie w przypadku $rodrocznej I rocznej oceny niedostatecznej.

3. Nauczyciele przechowuja sprawdzone io0cenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
konca kazdego roku szkolnego.

4. Prace te w trakcie roku szkolnego sg udost¢pniane uczniom irodzicom (prawnym
opiekunom) wedtug ponizszych zasad:

1) uczen zapoznaje si¢ Z poprawiong przez nauczyciela pracg pisemng W szkole podczas zajec
edukacyjnych;

2) rodzice (prawni opiekunowie) majg wglad do kazdej pracy pisemnej swojego dziecka na
terenie szkoty, np. podczas zebran zrodzicami lub konsultacji indywidualnych
z nauczycielem przedmiotu;

3) w szczegdlnych przypadkach, nauczyciel na prosbe rodzica moze sporzadzi¢ i udostgpnic
mu kserokopi¢ pracy pisemnej ucznia.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja ustne lub pisemne informacje 0 ocenach na
konsultacjach i zebraniach.

6. Nauczyciel przekazuje uczniowi informacje o ocenie:

1) w czasie rozmowy indywidualnej;

2) zapisujac ja W dzienniku elektronicznym lub w zeszycie przedmiotowym.

§ 57

1. Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas I-111
zobowigzani sg poinformowac rodzicow (prawnych opiekundéw) 0 zagrozeniu pozostawienia
ucznia na drugi rok w tej samej klasie.

2. Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, na zebraniu
z wychowawcg, rodzice (prawni opiekunowie) uczniow klas IV-VIII oraz uczniéw klas Il —
1l dotychczasowego gimnazjum zostaja powiadomieni 0 przewidywanych ocenach
niedostatecznych  §rdédrocznych  (rocznych) z zaje¢  edukacyjnych  obowigzkowych
i dodatkowych oraz przewidywanej obnizonej ocenie zachowania.

3. Na miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, na zebraniu
z wychowawca, rodzice (prawni opiekunowie) zostaja powiadomieni 0 nieklasyfikowaniu
ucznia.

4. Rodzic potwierdza podpisem przyjecie informacji.

43



5. W przypadku nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekundéw) na zebraniu, wychowawca
wysyla informacje listem poleconym. Rodzic, ktéry nie odebrat listu poleconego, nie moze
wnosi¢ zastrzezen.

6. Na 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej uczniowie i ich rodzice
zostaja poinformowani poprzez wpis do dziennika elektronicznego o przewidywanych
srodrocznych (rocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

7. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca klasy sporzadza wydruk ocen:
biezgcych, przewidywanych §rodrocznych i rocznych.

Zwolnienie ucznia z okreslonych zaje¢ edukacyjnych
§58

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej opinii.

3. Decyzj¢ 0 zwolnieniu ucznia zrealizacji zaje¢ z wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki, podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony W tej opinii oraz podania zlozonego przez rodzicow (prawnych
opiekunow).

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

5. Jezeli uczen jest zwolniony z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki
w |1 potroczu, ocena z pierwszego potrocza staje si¢ oceng roczng.

6. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, Z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

7. W przypadku ucznia, o ktorym mowa W ust. 6, posiadajacego Orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie
Z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

8. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

§59

1. W szkole sg realizowane zajecia ,,Wychowanie do zycia W rodzinie.”
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2. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ Z udziatu ucznia W zajgciach.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia
§ 60

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych  zajeciach  edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, 0 ktorych mowa w ust. 1,
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie O potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow W sprawie warunkOw organizowania
ksztatcenia, wychowania  iopieki dla dzieci imlodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostepnych lub
integracyjnych albo przepiséw W Sprawie warunkoéw organizowania ksztalcenia, wychowania
i opieki dla dzieci imtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie
w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

2) posiadajacego orzeczenie O potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia.

3) posiadajagcego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii.

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, 0 ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkotach,
przedszkolach i placowkach;

5) posiadajacego opini¢ lekarza 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

3. Przez specyficzne trudno$ci W uczeniu si¢ nalezy rozumie¢ trudno$ci W uczeniu si¢
odnoszace si¢ do ucznidw W normie intelektualnej, ktérzy maja trudnos$ci w przyswajaniu
tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno — motorycznego
I poznawczego, niewarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

4. Opinia poradni  psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudno$ciach W uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej inie pozniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.
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Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw
§ 61

1. Ucznia nalezy ocenia¢ systematycznie W ciggu catego roku szkolnego.

2. Nauczyciel wystawiajac ocen¢ musi uwzgledni¢ réznorodne formy pracy ucznia:

1) odpowiedzi ustne;

2) prace pisemne, kartkowki;

3) zadania domowe w roznej formie;

4) udziat w inscenizacjach, konkursach, olimpiadach w zalezno$ci od wktadu pracy;

5) prace na lekcjach;

6) zeszyt lub zeszyt ¢wiczen.

3. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel powinien poinformowac uczniéw 0 zasadach
odpytywania, pisania prac kontrolnych i poprawiania ocen.

4. Formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych:

1) WypowiedZ ustna - odpowiedZ indywidualna, niezapowiedziana. Trwa kilka minut
i obejmuje wiedze z trzech ostatnich lekcji lub glo$ne odczytanie tekstu, lub rozwigzanie
zadania przy tablicy;

2) Recytacja;

3) Dyktando;

4) Praca domowa;

5) Kartkowka - niezapowiedziana, pisemna forma sprawdzania wiedzy. Trwa 5 - 15 minut
i obejmuje wiedze ztrzech ostatnich tematéow lekcji. Taforma sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci obejmuje wszystkich uczniow w Kklasie;

6) Sprawdzian - forma zapowiedziana, pisemna. Trwa od 1 do 2 godzin lekcyjnych.
Obejmuje wiedze z oméwionego dziatu;

7) Zadanie klasowe - forma zapowiedziana, pisemna, poprzedzona powtorka materiatu.
Obejmuje wiedze z wiecej niz jednego dziatu oméwionego materiatu;

8) Testy;

9) Aktywnosc¢;

10) Konkurs.

5. Kazda forme¢ sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych mozna opatrzy¢ dodatkowym
komentarzem.

6. Uczen ma prawo do nieprzygotowania si¢ do zaje¢ edukacyjnych 1 raz w poétroczu—
oznaczenie ,,n”. Prawo do ulg (nieprzygotowanie) zawiesza si¢ na czas przeprowadzenia
klasyfikacji tj. w ostatnim miesigcu przed klasyfikacja Srodroczng i roczng.

7. Uczen jest zobowigzany zgltosi¢ nieprzygotowanie na poczatku lekc;ji.

8. Prawo do nieprzygotowania nie obejmuje zapowiedzianych sprawdziandéw pisemnych,
ustnych ikartkowek. Odmowa pisania sprawdzianu jest rownoznaczna Z oceng
niedostateczng.

9. Niewykorzystane nieprzygotowania nie przechodza na kolejne potrocze.

10. Po przekroczeniu limitu nieprzygotowan przez ucznia, kazde nastgpne jest rOwnoznaczne
Z oceng niedostateczng.

11. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych byl nieobecny na zaj¢ciach edukacyjnych
przez dluzszy okres (minimum 5 dni szkolnych), ma prawo do ,,okresu ochronnego”
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trwajacego 1 tydzien, w czasie ktorego uzupetia zalegtosci spowodowane nieobecnoscia,
oraz jednego ,.dnia ochronnego” W przypadku krotszej usprawiedliwionej nieobecnosci.
W tym czasie moze on nie przystapi¢ do sprawdzianu pisemnego lub ustnego, jednak tylko
wowczas, gdy obejmuje on material zrealizowany podczas nieobecno$ci ucznia. Sposob
uzupehniania zaleglo$ci oraz termin zaliczenia sprawdzianow, ktore odbyly sie w czasie
nieobecnosci ucznia i W ,,okresie ochronnym”, uczen ustala z nauczycielem przedmiotu.

12. Uczen, ktory byl nieobecny na sprawdzianie, jest zobowigzany do dwoch tygodni do
napisania sprawdzianu w terminie ustalonym przez nauczyciela.

13. Niewywigzanie si¢ przez ucznia Z wyznaczonego terminu skutkuje oceng niedostateczna.

Ocenianie i klasyfikowanie uczniow klas I-111
§ 62

1. Klasyfikacja $rodroczna iroczna w klasach I-11l szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu jednej $rodrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych oraz $roédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna ucznia z niepetnosprawnosciag intelektualng w klasach I-
Il szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia izachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej Srodrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej Z zajec edukacyjnych oraz $rodroczne;j
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Zajecia edukacyjne
§ 63
1. W Kklasach I- 1l $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich zajgc
edukacyjnych, z wyjatkiem religii, sg ocenami opisowymi.
2. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11l uwzglednia

poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla ietapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

3. W klasie I i w pierwszym poétroczu klasy I1, ocena opisowa spetnia trzy funkcje:

1) informacyjna, czyli stopien opanowania wiadomosci I umiejgtnosci;

2) korekcyjng, czyli wskazujaca na braki wymagajace opanowania;

3) motywacyjng, czyli wzmacniajacg i zachg¢cajacg do dalszej pracy i moze byé poparta
komentarzem stownym:

a) wspaniale,

b) bardzo tadnie,

¢) tadnie,

d) postaraj sig,
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e) pomysl,

f) pracuj wigcej

4. W ramach oceniania biezacego W tych klasach, nauczyciel gromadzi informacje
0 szczegotowych osiaggnigciach ucznia. Informacje te przekazuje rodzicom poprzez dziennik
elektroniczny oraz podczas konsultacji i zebran.

5. W drugim potroczu klasy II iklasie Il w ocenianiu biezgcym wprowadza si¢ oceny
biezace, ktére moga by¢ poparte komentarzem stownym:

1) 6 — wspaniale;

2) 5 — bardzo tadnie;

3) 4 —tadnie;

4) 3 — postaraj sig;

5) 2 — pomysl;

6) 1 — pracuj wigcej.

6. Na religii w klasach I-111 oceny biezace, srodroczne i roczne ustala si¢ W stopniach wedtug

nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy: 6

2) stopien bardzo dobry: 5

3) stopien dobry: 4;
3
2
1

4) stopien dostateczny: ;
5) stopien dopuszczajacy:
6) stopien niedostateczny:
7. Uczniom uczgszczajacym na nauke religii w pozaszkolnych punktach katechetycznych
/zgodnych z wykazem rozporzadzenia/ wpisuje si¢ ocen¢ na $wiadectwo po przedtozeniu
odpowiedniego zaswiadczenia 0 otrzymanej ocenie w danym roku szkolnym.

8. W ocenianiu biezagcym W drugim potroczu klasy II i w klasie 111 dopuszcza si¢ stosowanie
przy ocenach cyfrowych dodatkowych znakéw ,,+” i,,-”. W ocenianiu dyktand u uczniow
posiadajacych opini¢ stwierdzajaca dysleksje rozwojowa lub bedacych w grupie ryzyka
dysleksji, nauczyciel wystawia oceng popartg komentarzem.

9. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie samodzielnych znakow:

7 - oznacza aktywnos$¢ na lekcji, motywuje ucznia do zwigkszonej pracy. Znak ten jest

stawiany w dokumentacji nauczyciela/dzienniku elektronicznym, ktory jest do biezgcego
wgladu dla ucznia ijego rodzica. Nauczyciel moze pig¢ plusow zamieni¢ na ocen¢ bardzo
tadnie w klasie |i pierwszym poétroczu klasy II lub ocene 5 w drugim poétroczu klasy 11
I w klasie 111.

Zachowanie
§ 64

1. W Kklasach I-Ill $érodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi opracowanymi wg kryteriow:

1) systematycznos$¢, obowigzkowos¢, punktualnosé i starannosc;

2) aktywno$¢ W zyciu klasy i szkoty;

3) stosowanie zwrotoOw grzecznosciowych;

4) okazywanie szacunku osobom starszym;
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5) kolezenskos$¢ i wspotpraca z rowie$nikami;

6) udziat w konkursach;

7) wywiazywanie si¢ Z dodatkowych zadan;

8) stosowanie si¢ do regulaminéw klasy i szkoty.

2. Nieusprawiedliwiona niecobecno$¢ W okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest rownoznaczna Z niespetnianiem obowigzku
szkolnego i nauki.

3. W przypadku ztego samopoczucia ucznia powiadamia si¢ telefonicznie rodzicow
(prawnych opiekunow) 0 zaistniatej sytuacji.

4. Pomoca W przekazywaniu informacji iwystawieniu ocen w klasach I-11l moze by¢
klasowy zeszyt uwag i spostrzezen prowadzony przez wychowawcow.

5. Oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

Ocenianie i klasyfikowanie uczniow klas IV-VII11 oraz uczniow klas. 11— 111
dotychczasowego gimnazjum.
§ 65

1. Klasyfikacja §rodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu $rodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych
Z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.

2. Poczawszy od klasy IV $rédroczne, oraz koncowe oceny klasyfikacyjne 2z zajec
edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —  5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
wust. 1 pkt1-5.

4. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, 0 ktorym mowa w ust. 1
pkt 6.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
I zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a
w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia W zajgciach
oraz aktywno$¢ ucznia W dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury
fizycznej.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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7. Klasyfikacja srodroczna i roczna ucznia z niepelnoprawnoscig intelektualng poczawszy od
klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zuwzglgdnieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia; i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

8. Oceny srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dla
ucznidw Z niepelnoprawnoscig intelektualng sg ocenami opisowymi.

9. Szkola przeprowadza sprawdziany calo$ciowe tj. badania kompetencji ucznidw oraz
probne egzaminy 6smoklasisty/gimnazjalisty.

10. Zakres sprawdzianu calo$ciowego obejmuje wylacznie tresci zrealizowane, a wynik
podawany jest w skali procentowe;j.

11. Nauczyciel moze wyrazi¢ wynik sprawdzianu, 0 ktorym mowa W pkt 9 ocena szkolng
uwzgledniang W klasyfikacji $rodrocznej irocznej, jezeli przeprowadzenie sprawdzianu
poprzedzit odpowiedni etap przygotowan.

Ocenianie bieiqce

§ 66
1. W klasach IV - VIII oraz uczniow klas. I — IlIl dotychczasowego gimnazjum oceny
biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ W stopniach wedlug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy: 6;
2) stopien bardzo dobry: 5
3) stopien dobry: 4;
4) stopien dostateczny: 3;
2
1

5) stopien dopuszczajacy: ;
6) stopien niedostateczny:

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji 0jego osiagnigeciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

3. Nauczyciel systematycznie, w sposob z gory zaplanowany ocenia ucznia, aby moéc $ledzi¢
jego postepy 1 odpowiednio stopniowa¢ trudnosci oraz dostosowa¢ metody nauczania. [10$¢
ocen czgstkowych W potroczu w stosunku do ilosci tygodniowych godzin danego przedmiotu
przedstawia si¢ nastepujaco:

1) 5 lub 6 godzin tygodniowo minimum 7 ocen;

2) 4 godziny tygodniowo minimum 6 ocen;

3) 3 godziny tygodniowo minimum 5 ocen;

4) 1 lub 2 godziny tygodniowo minimum 3 oceny.

4. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach cyfrowych dodatkowych
znakow ,,+71,,-”.

5. W ocenianiu dyktand u uczniéw posiadajacych opini¢ stwierdzajaca dysleksje rozwojowsa
lub bedacych w grupie ryzyka dysleksji, nauczyciel wystawia oceng popartag komentarzem.
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6. Dopuszcza si¢ zapisywanie W dziennikach lekcyjnych skrotu: ,bz”, co oznacza brak
zadania domowego oraz bs, co oznacza brak stroju gimnastycznego.

7. Kazdy uczen moze zglosi¢ trzy (dwa — przy jednej godzinie przedmiotu w tygodniu) braki
zadania domowego w potroczu | powinny by¢ one zglaszane na poczatku lekcji.

8. Kazdy niezgloszony brak zadania domowego, wykryty przez nauczyciela jest rownowazny
Z oceng niedostateczng.

9. Po przekroczeniu limitu brakow przez ucznia, kazdy nastepny jest rOwnoznaczny Z oceng
niedostateczng.

10. Niewykorzystane braki nie przechodza na kolejne potrocze.

11. W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie samodzielnych znakow:

1) ,,+” - oznacza aktywno$¢ na lekcji, wykonanie dodatkowego zadania lub ¢wiczenia
zadanego przez nauczyciela, motywuje ucznia do zwigkszonej pracy. Nauczyciel moze osiem
pluséw zamieni¢ na oceng celujaca lub pig¢ plus6w na ocene bardzo dobra;

2) ,~” - 0znacza niewywigzanie si¢ z powierzonych na lekcji zadan; brak odpowiednich
przyborow i materiatlow do zaje¢, zeszytow, ¢wiczen itp. Nauczyciel moze pig¢ minusow
zamieni¢ na ocen¢ niedostateczng.

12. Znaki te s stawiane sg W dzienniku elektronicznym.

13. Nauczyciel ma obowiazek poinformowaé uczniow na tydzien przed terminem
0 przewidzianym sprawdzianie (zadaniu klasowym, teScie) ipoda¢ zakres sprawdzanego
materiatu oraz dokona¢ odpowiedniego wpisu W dzienniku elektronicznym.

14. W ciaggu jednego dnia uczen moze mie¢ jedno zadanie klasowe (sprawdzian, test), a
W ciggu tygodnia — dwa w klasach 1VV-VI1, a trzy w klasach VII-VIII oraz uczniow klas. 11— 111
dotychczasowego gimnazjum. Konsekwencje przetozenia przez uczniow zadania klasowego
(sprawdzianu, testu) na inny termin ponoszg oni sami. W przypadku nieobecnosci nauczyciela,
zobowigzany jest on ustali¢ termin zgodnie Z wczes$niejszymi ustaleniami.

15. Nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ aktualny poziom wiedzy ucznidow poprzez wypowiedZ
ustng lub kartkdéwke obejmujaca wiadomosci z trzech ostatnich lekcji w formie pisemnej nie
przekraczajacej 15 minut i bez wezesniejszego podania terminu.

16. Nauczyciel wpisuje do dziennika wszystkie oceny prac klasowych, sprawdziandéw, testow.
17. Prace kontrolne, w ktorych stosuje si¢ punktacje, nalezy ocenia¢ wedtug nastepujacych
kryteriow:

1) stopien niedostateczny — od 0% do 32% punktéw mozliwych do uzyskania;

2) stopien dopuszczajacy — od 33% do 49% punktow mozliwych do uzyskania;

3) stopien dostateczny — od 50% do 74% punktéw mozliwych do uzyskania;

4) stopien dobry — od 75%% do 89% punktow mozliwych do uzyskania;

5) stopien bardzo dobry —od 90% do 97% punktow mozliwych do uzyskania;

6) stopien celujacy — od 98% do100% punktow mozliwych do uzyskania.

18. Uczen otrzymuje roéwniez ocen¢ niedostateczng z pracy kontrolnej w nast¢pujacych
sytuacjach:

1) gdy wyraznie odmowit pisania pracy kontrolnej;

2) gdy z powodu niesamodzielnego pisania przez ucznia pracy kontrolnej pisanie tej pracy
zostalo przerwane przez nauczyciela.

19. Uczen moze poprawi¢ otrzymang oceng¢ z pracy kontrolnej. Ocena z poprawy jest
wpisywana do dziennika z wagg nizszg 0 jeden stopien, a ocena poprawiana jest anulowana.
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20. Oceng nalezy poprawi¢ do dwoch tygodni od oddania sprawdzonych prac.

21. Ocena uzyskana w nieuczciwy sposob ( np. poprzez §cigganie) oraz odmowa napisania
pracy nie podlegaja poprawie.

22. Sposob poprawiania pozostatych ocen czastkowych ustala nauczyciel uczacy.

23. W przypadku nieobecno$ci ucznia, Z wylgczeniem przypadkéw  losowych,
na zapowiedzianym sprawdzianie (pracy klasowej, tescie) nauczyciel ma prawo sprawdzi¢
poziom wiedzy ucznia w zakresie materialu zapowiedzianego na sprawdzian na najblizszej
planowanej lekcji.

24. W przypadku dtugotrwatej nieobecnos$ci ucznia, nauczyciel wyznacza termin, W ktorym
bedzie sprawdzony poziom wiedzy ucznia Z zakresu omawianego materiatu.

25. Wagi ocen:

1) dla poszczegdlnych form sprawdzania postgpow uczniow na lekcjach wychowania
fizycznego w klasach IV-VIII oraz uczniow klas. 11 — 111 dotychczasowego gimnazjum:

Formy sprawdzania wiedzy Waga

Wysoki wynik w konkursach i zawodach od szczebla
miejskiego. 4

Zaangazowanie | wysitek wtozony W prace na lekcji,
przygotowanie do zaj¢¢, pomoc stabszym, umiejetnosé 3
wspoOtpracy W grupie ( ocena za aktywno$¢ raz na miesigc)

Postepy w rozwoju fizycznym (na podstawie cyklicznych
testow sprawno$ciowych), umiejetnos¢ przeprowadzenia
rozgrzewki 2
Wiadomosci z zakresu dbatos$ci 0 wlasne zdrowie oraz
zasad bezpieczenstwa podczas wykonywania ¢wiczen

Praca domowa, wykonanie gazetki, udziat w testach
sprawnosci fizycznej, wykonanie elementéw technicznych, 1
udziat w konkursach i zawodach szkolnych bez-wynikéw

2)dla poszczegdlnych form sprawdzania wiedzy i umieje¢tnosci na lekcjach plastyki, muzyki,
zaje¢ technicznych, techniki oraz zaje¢ artystycznych w klasach 4-8 oraz gimnazjalnych:

Formy sprawdzania wiedzy Waga

Wysoki wynik w konkursach powiatowych, rejonowych,
wojewodzkich ogbélnopolskich i migdzynarodowych 4
Test

Kartkowka

Odpowiedz /$piew

Zadanie dodatkowe 3
Praca na lekcji

Wysoki wynik w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych.
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Referat wygloszony na lekcji
Prezentacja

Zadanie domowe

Udzial w wystepach i konkursach

Aktywnos$¢
Praca w grupie
Zeszyt

Inne

3)Na pozostaltych przedmiotach ustala si¢ nastepujace wagi ocen dla poszczegdlnych form
sprawdzania wiedzy w klasach 4-8 i gimnazjalnych:

Formy sprawdzania wiedzy Waga

Laureaci konkurséw | zawodow powiatowych,
rejonowych, wojewddzkich, ogdlnopolskich i
migdzynarodowych

Praca klasowa

Test

Sprawdzian

Konkurs migdzyszkolny i szkolny- laureaci
Kartkoéwka

Odpowiedz 3
Dyktando

Zadanie domowe (dtuzsza forma wypowiedzi)

Recytacja wiersza

Zadanie dodatkowe — prezentacja, projekt, referat
Zeszyt

Probny egzamin, badanie wynikow nauczania

Zadanie domowe (krotkie)
Praca na lekcji

Praca w grupie
Aktywnos$¢

26. Przelicza si¢ warto$ci sredniej wazonej na ocene¢ stowna wedtug tabeli:

Wartos$¢ Sredniej wazonej  Ocena
5,6 i powyzej 6
4,6- 5,59 5
3,6-4,59 4
2,6-3,59 3
1,6-2,59 2
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0-1,59 1

Klasyfikacja z zajec¢ edukacyjnych
§ 67

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne

2. Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Oceny sg wliczane do
$redniej ocen ze wszystkich przedmiotow w klasyfikacji §rodrocznej i rocznej.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna z religii i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna.

5. Nie ma mozliwosci odwolania si¢ od $rddrocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

§ 68

1. Wymagania na oceny szkolne sg oparte O realizowane przez nauczycieli programy
nauczania. Nauczyciel danego przedmiotu informuje uczniow i ich rodzicow 0 wymaganiach
na poszczegolne oceny ustnie lub przez inne formy przekazu (np. strona www).

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, plastyki i muzyki
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwagg wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

3. Laureaci konkurséw przedmiotowych 0 zasiegu wojewodzkim i ogoélnopolskim Iub
mi¢dzynarodowym otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczna oceng
klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego 0 zasiggu
wojewodzkim i ogoélnopolskim lub migdzynarodowym uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowgq oceng klasyfikacyjna.

4. Nauczyciel wpisuje oceny $rodroczne i roczne w pelnym brzmieniu.

5. Zajecia ,,Wychowanie do zycia W rodzinie” nie podlegajg ocenie i nie majag wptywu na
promocje ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

6. Uczniom uczeszczajacym na nauke religii w pozaszkolnych punktach katechetycznych
zatwierdzonych przez organ prowadzacy wpisuje si¢ ocen¢ na $wiadectwo po przedtozeniu
odpowiedniego zaswiadczenia 0 otrzymanej ocenie w danym roku szkolnym.

7. Ocena z nauki jezyka mniejszosci narodowej wliczana jest do §redniej ocen.

8. Oceny Klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
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Ocenianie i klasyfikowanie zachowania
§ 69

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng ikoncowag ocene klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodlzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

3. Sroédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia W szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;

2) postgpowanie zgodne Z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ W szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

8) Dziatania na rzecz wolontariatu.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglgdni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb ustalania klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej irocznej
zachowania:
1) Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca na podstawie:

a) wilasnych obserwacji,

b) samooceny ucznia,

c¢) opinii klasy,

d) informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w zgromadzonej dokumentacji,

e) opinii nauczycieli uczacych,

f) opinii pozostatych nauczycieli i pracownikow szkoty.

2) Rada Pedagogiczna ma wplyw na ocen¢ zachowania uczniow.

3) Ostateczng decyzje podejmuje wychowawca klasy w porozumieniu z Radg Pedagogiczng
na konferencji klasyfikacyjnej.

4) Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 71.
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7. Nie ma mozliwo$ci odwotania si¢ od §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Jeden razacy incydent naruszajacy regulaminy i zapisy statutowe, majacy miejsce po
konferencji klasyfikacyjnej, moze doprowadzi¢ do zwotania nadzwyczajnego zebrania Rady
Pedagogicznej iz pomini¢gciem procedur wystawiania oceny zachowania spowodowaé jej
obnizenie.

§70

1. Przyjmuje si¢, ze oceng wyjsciowa zachowania jest poprawne.

2. Wytyczne oceny zachowania:

1) Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na ocen¢ poprawng
oraz wypelnia CO najmniej cztery z nizej podanych wymagan:

a) systematycznie i w porozumieniu z wychowawcg pomaga uczniom stabszym w nauce;

b) aktywnie dziata i petni okreslone funkcje w klasie lub szkole;

C) bierze udziat w przygotowaniu imprez szkolnych lub klasowych;

d) reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych;

e) bierze aktywny udzial w projektach realizowanych przez szkofe;

f) reprezentuje szkote w zawodach sportowych;

g) petni kluczowa role w realizacji projektu — np. wspomaga cztonkow zespotu w realizacji
zadan w ramach projektu,

h) angazuje si¢ w wolontariat.

2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na oceng
poprawng oraz wypeltnia co najmniej dwa z wyzej podanych wymagan.

3) Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania na oceng poprawng oraz
wypetnia co najmniej jedno Z wyzej podanych wymagan.

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory stosuje si¢ do nizej wymienionych punktow:

a) przestrzega regulaminow i statutu szkoty,

b) nie stosuje grozb i stownych zaczepek wobec innych uczniow,

¢) kulturalnie odnosi si¢ do dorostych,

d) popada w konflikty z rowiesnikami, lecz wykazuje cheé poprawy,

e) szanuje cudzg wlasno$¢ i godno$¢ innych osob,

f) dba o mienie szkolne,

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa I dbatosci 0 zdrowie,

h) rozroznia znaczenie dobra i zta,

i) dba o higieng osobistg i swoj estetyczny wyglad,

J) nosi stroj galowy podczas szkolnych uroczystosci,

k) nie uzywa telefonu komorkowego bez zgody nauczyciela,

I) ma wszystkie godziny nieobecne usprawiedliwione,

m)nie opuszcza bez zezwolenia terenu klasy i szkoty,

n) $wiadomie nie opuszcza wybranych zajec¢ edukacyjnych i zaje¢ swietlicowych,

0) nie spdznia si¢ na zajecia,

p) samodzielnie nie podejmuje dziatan na rzecz klasy, ale wywigzuje si¢ z powierzonych
zadan,
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I pozytywnie reaguje na zwracane mu uwagi, wyraza che¢ podejmowania dziatan na rzecz
poprawy swego zachowania.

5) Uczen, ktoéry ma powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionych nie moze otrzymaé oceny
WYyZSZ€ej niz poprawna.

6) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan na ocen¢ poprawng
lub ma powyzej 10% godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

7) Ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory nie speilnia wymagan na ocen¢ poprawng oraz
dopuszcza si¢ ktoregos$ z nastepujacych przewinien:

a) mial powyzej 50% nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

b) wyludzat pienigdze i przedmioty od innych uczniow,

c) dokonat kradziezy,

d) miat demoralizujacy wptyw na réwiesnikoOw poprzez:

- korzystanie z telefonu komérkowego i innego sprzetu elektronicznego na terenie szkoty oraz
podczas przebywania poza szkotg pod opieka nauczyciela;

- posiadanie i palenie papierosow oraz posiadanie akcesoridw (zapalniczek, zapatek, lufek,
fajek, fajek wodnych, materiatdéw kolekcjonerskich, e-papieroséw iinnych zamiennikow
elektronicznych);

- posiadanie, spozywanie i przebywanie na terenie szkoty pod wptywem alkoholu i innych
srodkow psychoaktywnych oraz napojow energetyzujacych;

- posiadanie i zazywanie tabaki;

-posiadanie, zazywanie irozprowadzanie S$rodkéw odurzajacych, narkotykow i tzw.
dopalaczy oraz substancji psychoaktywnych;

- posiadanie i rozprowadzanie oraz spozywanie lekarstw;

e) stosuje przemoc fizyczng wobec ludzi i zwierzat,

f) niszczy lub fatszuje dokumenty, fatszuje podpisy,

g) dokonuje aktéw wandalizmu.

3. W celu utrzymania lub podwyzszenia oceny zachowania uczen moze:

a) bra¢ udziat w konkursach miedzyszkolnych i szkolnych,

b) petni¢ funkcje w klasie, w szkole,

C) reprezentowaé szkote w zawodach sportowych,

d) pomagaé¢ w organizacji imprez szkolnych, klasowych,

e) pomagac innym uczniom W nauce,

f) pracowac na rzecz klasy, szkoty oraz spelnia¢ podstawowe warunki okreslajace kryteria na
dang ocen¢ zachowania,

g) bra¢ aktywny udziat w akcjach charytatywnych, wolontariacie.

4. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ W okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest rownoznaczna Zz niespetnianiem obowigzku
szkolnego i nauki.

5. W przypadku zlego samopoczucia ucznia powiadamia si¢ telefonicznie rodzicow
0 zaistnialej sytuacji.
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Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania
§71

1. Uczeh moze otrzymaé¢ wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli spetnia nastepujgce warunki:

1) regularnie uczeszcza na zajecia;

2) nie opuszcza zaje¢ lekcyjnych bez usprawiedliwienia;

3) na biezaco prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen, jezeli taki jest wymagany;

4) systematycznie odrabia zadania domowe;

5) napisat wszystkie sprawdziany i prace klasowe w wyznaczonym przez nauczyciela
terminie;

6) ma co najmniej poprawng oceng zachowania.

2. Tryb uzyskiwania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych:
1) w terminie do 2 dni roboczych od dnia uzyskania informacji o przewidywanej ocenie

rocznej, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia majg prawo zlozy¢ do dyrektora pisemny
wniosek o poprawienie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych:

a) wniosek 0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze dotyczy¢
podwyzszenia oceny tylko 0 jeden stopien,

b) we wniosku musi znalez¢ si¢ o§wiadczenie, ze zostaly spelnione warunki opisane w ust.1,
2) dla ucznia, ktory ubiega si¢ 0 podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢  edukacyjnych przeprowadza si¢ sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
uwzgledniajacy materiat programowy z calego roku szkolnego:

a) uczen przystepuje do sprawdzianu nastepnego dnia po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty,
b) o terminie sprawdzianu informuje wychowawca klasy lub nauczyciel danego przedmiotu,
C) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci obejmuje poziom wymagan edukacyjnych
wynikajacy z podstawy programowej irealizowanego przez nauczyciela programu
przewidziany na ocene, 0 ktorg ubiega si¢ uczen,

d) sprawdzian przygotowuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, a zatwierdza go
dyrektor szkoty,

e) sprawdzian ma form¢ pisemng, Z wyjatkiem sprawdzianu z plastyki, muzyki, zajeé
technicznych, techniki, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
zZ ktorych sprawdzian ma forme¢ ¢wiczen praktycznych,

f) sprawdzian wiadomosci I umiejetnosci trwa 45 minut,

g) Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danego przedmiotu w obecnosci wychowawcy
klasy. w razie nieobecnosci wychowawcy dyrektor wskazuje innego nauczyciela.

h) Aby podwyzszy¢ oceng, uczen musi uzyska¢ minimum 75% mozliwych do uzyskania
punktow;

3) o wyniku sprawdzianu uczen jest informowany najpdzniej W dniu rocznego
klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej;

4) uczen ma obowigzek przekaza¢ informacje¢ 0 wyniku sprawdzianu wiadomosci
I umiejetnosci rodzicom (prawnym opiekunom);
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5) na prosb¢ rodzica/prawnego opiekuna istnieje mozliwos¢ wgladu do pracy w czasie
I miejscu wskazanym przez dyrektora szkoty do 3 dni po ogloszeniu wynikow sprawdzianu.
6) sprawdzian przechowywany jest w arkuszu ocen ucznia.

§ 72

1. Uczen moze otrzyma¢ wyzszg niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
po ztozeniu przez rodzicow pisemnego wniosku do dyrektora szkoty.

2. Whniosek 0 podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej moze dotyczy¢ podwyzszenia oceny tylko
0 jeden stopien.

3. We wniosku musi znalez¢ si¢ uzasadnienie zachowania ucznia, odwotujac si¢ do kryteriow
oceny zachowania.

4. Tryb uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania:

1) w terminie do 2 dni przed zebraniem zespotu klasyfikacyjnego rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia skladaja do dyrektora szkoty pisemny wniosek 0 poprawienie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) rozpatrzenie wniosku odbywa si¢ W czasie zebrania zespotu klasyfikacyjnego;

3) ostateczng decyzje podejmuje wychowawca klasy w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;
4) wychowawca Kklasy informuje ucznia o wyniku decyzji podjetej na zebraniu zespotu
klasyfikacyjnego, auczen ma obowigzek przekaza¢ te informacj¢ rodzicom (prawnym
opiekunom).

5. W razie niezlozenia wniosku 0 podwyzszenie przewidywanych rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz oceny
zachowania przyjmuje si¢, ze proponowane oceny sg przyjete przez ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunow) i uwaza si¢ za ostateczne.

Egzamin klasyfikacyjny
§73

1. Uczen, ktory uzyskat roczng ocen¢ niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nastepnej lub nie konczy szkoty podstawowej.

2. Uczen powtarza ostatni oddzial klasy szkoty podstawowe;j i przystepuje W roku szkolnym,
w ktorym powtarza oddziat klasy, do sprawdzianu.

3. Uczen konczy szkole podstawows, jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem pkt.6. i przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci  ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia ijego rodzicoOw O zagrozeniu
nieklasyfikowaniem-
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6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci
moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;

2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia speliajagcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zaje¢
technicznych, plastyki, muzyki iwychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, technika, informatyka,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

11. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zajg¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz W dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkola
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zktéorych jest
przeprowadzany ten egzamin..

16. w charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spelnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawac¢ egzamin W ciggu jednego dnia.

18. z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imig¢ i hazwisko ucznia;

5) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
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19. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach oraz zwigzla informacje 0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

20. w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniéw, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy
§ 74

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu  z plastyki, muzyki, =zajg¢ komputerowych, informatyki, techniki, zajec¢
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim formg
zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ W ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. w sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora— jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng;

5) imig i nazwisko ucznia;

6) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych.
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8. Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia izwiezta informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza klase, z zastrzezeniem §75 ust.10.

11. W przypadku otrzymania przez ucznia oceny rocznej niedostatecznej i przystgpienia
ucznia do egzaminu poprawkowego, wystawienie §wiadectwa uczniowi zostaje wstrzymane.
Swiadectwo zostaje wydane uczniowi po egzaminie poprawkowym.

Odwolanie od trybu wystawienia oceny rocznej
§75

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w ciagu 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Ustala si¢ nastepujacy tryb sprawdzania niezgodnoS$ci ustalania oceny z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny:

1) po otrzymaniu pisemnego zastrzezenia dyrektor szkoty powotuje komisj¢ badajaca czy
zostal naruszony tryb ustalania oceny, W sktad komisji wchodzi pedagog szkolny;

2) z przeprowadzonego badania sporzadza si¢ pisemny protokot, ktory przedstawia sig
dyrektorowi szkoty.

4. Dyrektor o swoim stanowisku informuje rodzicow ucznia. w przypadku stwierdzenia, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena Kklasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci I umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszo$cig gtoséw; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

5. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz W terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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c) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

7. Nauczyciel, prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbg¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. w takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, ztym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢é zmieniona W wyniku egzaminu
poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy W szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

e) imig¢ i nazwisko ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin zebrania komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem;

e) imig¢ i nazwisko ucznia.

10. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwiezta informacj¢ 0 ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacj¢ 0 wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

12. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

13. Przepisy ust. 1-11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajg¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
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zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
w tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Promowanie uczniow

§ 76

1. Promowanie ucznidow polega na zatwierdzeniu przez rad¢ pedagogiczng wynikow rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwaty o:

1) promowaniu uczniéw do klasy programowo wyzszej lub ukonczeniu szkoty;

2) wyr6znieniu i nagradzaniu uczniow.

2. Uczen klasy I-I1l szkoly podstawowej otrzymuje W kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju I osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢
0 powtarzaniu Kklasy przez ucznia klasy I-11l szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggni¢ciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po
zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu ipo uzyskaniu zgody rodzicoéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ 0 promowaniu ucznia klasy Ii II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez W ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢é ucznia rokuje
opanowanie W jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

5. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 10.

6. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze]
Z wyroznieniem.

7. Ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng promuje si¢ do klasy programowo wyzszej,
uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi
opiekunami).

8. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okreslonych w ust. 5, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej | powtarza t¢ sama klase, z zastrzezeniem ust. 10.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej Rada Pedagogiczna
moze jeden raz W ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, Zzjednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddzialu
klasy.
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§ 77

1. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
W jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru spos$rod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢  intelektualng  w stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystgpuje do egzaminu
6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprze¢zone inne niz wymienione W ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

Ukonczenie szkoly
§78

1. Uczen konczy szkote podstawow3:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej iroczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ W klasach programowo nizszych W szkole danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne
zZ zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) jezeli przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.
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2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania.

3. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
$redniej ocen, 0 ktorej mowa W ust.3, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng postanawia na
zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Nagrody
§79

1. Uczen moze by¢ nagradzany i wyrdzniany.

2. Ucznia nagradza si¢ za rzetelng nauke, prace tworcza, wzorowa postawe, osiggnigcia,
dziatalno$¢ i odwagg spoteczna.

3. Nagrody i wyrdznienia W trakcie roku szkolnego udzielane sg w formie:

1) pochwaly wychowawcy;

2) pochwaty Rady Pedagogicznej;

3) pochwaty dyrektora szkoly wobec uczniow klasy, catej szkoty, rodzicow.

4. Nagrody i wyr6znienia na podsumowanie roku szkolnego:

1) Na zakonczenie i etapu ksztalcenia przewiduje si¢ dla wszystkich ucznidow pamigtkowe
dyplomy ukonczenia pierwszego etapu ksztalcenia;

2) dla ucznia klas V- VIII oraz uczniéw klas. IT — Ill dotychczasowego gimnazjum., ktory
uzyskal co najmniej bardzo dobre zachowanie is$rednia ocen 4, 75 — $wiadectwo
Z wyr6znieniem oraz nagroda ksigzkowa;

3) dla rodzicow ucznia z klasy VI oraz uczniow klas. IT — 111 dotychczasowego gimnazjum.,
ktory otrzymat $wiadectwo z wyrdznieniem — list gratulacyjny;

4) dla ucznia klasy 1V-VIII oraz uczniéw klas. 11 — 11l dotychczasowego gimnazjum., ktory

otrzymat $wiadectwo Z wyrdznieniem oraz wykazal si¢ wybitng dziatalno$¢
spoleczng/charytatywng na rzecz szkoty/Srodowiska — nagroda dyrektora szkoty;

5) przyznanie dyploméw za osiggnigcia W roéznych dziedzinach zycia szkoty (praca
w Samorzadzie Uczniowskim, efektywne uczestnictwo w kotach zainteresowan);

6) za uzyskanie tytulu Sportowca Roku — uczen otrzymuje nagrode rzeczowa 0 charakterze
sportowym;

7) Rada Pedagogiczna moze przyznaé¢ jednemu uczniowi konczacemu szkote tytut ,,Ztotego
Ucznia” za wybitne wyniki W nauce, wysoka kulture osobistg, dziatalno$¢ na rzecz szkoty
I rozstawianie jej imienia lub zastugi w pracy na rzecz dobra wspolnego;

8) wpis na $wiadectwie W rubryce ,,szczegdlne osiggniecia” (uwaga: W przypadku duzej iloSci
osiggnie¢ uniemozliwiajacych wpis na druk $§wiadectwa wychowawca wpisuje je wedlug
nastepujacej kolejnosci: ogodlnopolskie, wojewodzkie, rejonowe, miejskie, miedzyszkolne):

a) w klasach I —1lI:

—za zajecie miejsca od | — I i wyrdznienia w konkursach pozaszkolnych,
b) w klasach IV — VIII oraz uczniéw klas. IT — I11 dotychczasowego gimnazjum.:
—za zajecie miejsca od | — Il w konkursach pozaszkolnych,
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—za wyroznienia W konkursach na szczeblu wojewddzkim i ogélnopolskim;

9) wystosowanie przez dyrektora szkoty wniosku 0 przyznanie uczniowi Nagrody Prezydenta
Miasta.

5. Wyrodznienia uczniéw klas VIII na uroczystosci zakonczenia szkoly powinny W miarg
mozliwo$ci odbywac si¢ W obecnosci rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia.

6. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnie$¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody. Ustawa z dnia 14 grudnia
Prawo o$wiatowe art. 98 mowi 0 tym, co musi by¢ w statucie.

Kary
§ 80

1. Uczen dopuszczajacy si¢ $wiadomego, celowego naruszenia statutu lub innych szkolnych
regulamindéw moze zosta¢ ukarany.

2. Rodzaje Kkar:

1) upomnienie ucznia przez nauczyciela lub wychowawce klasy;

2) wpis do dziennika elektronicznego lub zeszytu informacji ucznia.

3) rozmowa dyscyplinujaca z pedagogiem szkolnym;

4) zawieszenie w przywilejach ucznia (uczestniczenie Ww zaj¢ciach pozalekcyjnych,
imprezach klasowych i szkolnych, wyjazdach i wycieczkach, a takze w szkolnym prawie
wyborczym) na czas 1 miesigca, nastepuje W przypadku zastosowania punktow 1-3
niniejszego ustepu;

5) pisemna nagana wychowawcy klasy;

6) pisemna nagana udzielona przez dyrektora lub wicedyrektora,

a) uczen, ktory otrzymal nagang od dyrektora szkoty moze uzyskac najwyzej ocen¢ poprawng
zachowania;

7) zmiana zespotu klasowego — udziela dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej;

8) dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoly w przypadku, gdy uczen:

a) notorycznie tamie przepisy statutu, otrzymat kary przewidziane w statucie, a stosowane
srodki zaradcze nie przynoszg pozadanych efektow,

b) zachowuje si¢ sposob demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow,

) dopuszcza si¢ czyndow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszenie.

3. Obowigzkiem wychowawcy jest niezwloczne przekazanie informacji rodzicom
0 zastosowanej przez szkote karze.

4. Uczen, rodzice ucznia majg prawo do odwotania si¢ od zastosowanej kary w terminie 7 dni
od przekazania informacji.

5. Odwotanie sklada si¢ na pismie do dyrektora szkoty.

6. Zastosowanie kary statutowej nie wyklucza zastosowania procedur wynikajacych
Z przepisOw prawa.

7. Dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:
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1) wicedyrektor szkoty;

2) pedagog szkolny;

3) opiekun Samorzadu Uczniowskiego;

4) przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;

ktora dokona rozpoznania i ponownie oceni postgpowanie ucznia, oceniajac zastosowang
kare.

8. Ustalenia komisji sg ostatecznym stanowiskiem szkoty. w ciggu 7 dni komisja rozpatruje
sprawe, nastepnie dyrektor szkoty w terminie od 14 do 21 dni udziela pisemnej odpowiedzi
whnioskodawcy.

Dokumentacja przebiegu nauczania
§81

1. Szkota prowadzi nastgpujaca dokumentacj¢ przebiegu nauczania:

1) ksi¢ge ewidencji;

2) ksigge uczniow;

3) elektroniczny dziennik lekcyjny i dzienniki innych zaje¢;

4) arkusze ocen ucznidéw;

5) ksiege arkuszy ocen;

6) dziennik pedagoga;

7) dziennik bibliotekarza;

8) dziennik wychowawcy $wietlicy;

9) dziennik logopedy.

2. Dokumentacj¢ przebiegu nauczania stanowig rowniez uchwaty Rady Pedagogicznej
dotyczace klasyfikowania i promowania uczniéw oraz ukonczenia szkoty.

3. Na podstawie prowadzonej dokumentacji, szkota wydaje uczniom $§wiadectwa i dyplomy
wedtug wzorow okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 82

1. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowiacych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem o0sob
nieuprawnionych;

3) =zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian i ich autorow;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie
dotyczacym ich dzieci.

2. Szkota nie pobiera od rodzicow optat za obsluge Zadnego z dzialan administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobiera opfat:

1) za prowadzenie dziennikow;
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2) za kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet ze szkota, a wtym wszyscy rodzice
otrzymuja bezptatnie login umozliwiajacy kontaktowanie si¢ rodzicow przez Internet ze
szkota;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.
3. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego W zakresie
dotyczacym ich dziecka. Szkota jest odpowiedzialna za to, aby rodzice mieli mozliwo$¢
wgladu do wszystkich informacji zawartych w dzienniku elektronicznym, z kazdego
dostepnego im miejsca, 0 kazdej porze i Z nieograniczong czgstotliwoscia.

4. Bezptatny wglad oznacza brak optat za te ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego
podmiotu.

ROZDZIAL 12
Postanowienia koncowe
§ 83

1. Szkota posiada archiwum szkolne.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 84

1. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki materiatowej i finansowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 85

1. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdow szkoty, jak tez wynikajace z celow i zadan
nie moga by¢ sprzeczne zZzapisami niniejszego statutu, jak rowniez z przepisami
wykonawczymi do ustawy prawo o$wiatowe.

§ 86

1. Organem kompetentnym do przygotowania zmian w statucie szkoty jest zesp6l zadaniowy
wyloniony z Rady Pedagogicznej, powotany przez dyrektora szkoty.

2. Nowelizacja statutu nastepuje W formie uchwaty Rady Pedagogiczne;.

3. Z postanowieniami statutu zapoznawani sa:

1) nauczyciele;

2) rodzice w trakcie wywiadowek;

3) uczniowie w trakcie lekcji wychowawczych;

4) spotecznos¢ szkolna poprzez umieszczenie informacji na szkolnej stronie www.

4. Statut szkoty dostgpny w formie elektronicznej na stronie internetowej szkoty oraz organu
prowadzacego, w formie papierowej w sekretariacie i bibliotece szkolne;j.
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§ 87

1. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym statutem obowigzuja przepisy szczegotowe,
a w szczego6lnosci Ustawa Prawo oswiatowe, Karta Nauczyciela oraz Kodeks Pracy.

§ 88

1. Postanowienia statutu wchodza W zycie 2z dniem podjecia uchwaly przez Rade
Pedagogiczna.
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